(JPHASEBE

WERDE TEAMER:IN!

Far die Arbeit mit Jugendlichen in unseren Sommerakademien

suchen wir dich: Du arbeitest gern im Team, bist interessiert an
Jugendlichen und (beruflicher) Bildung? Dann bring dich ein, egal ob
du gerade am Anfang deines Studiums stehst oder schon jede

Menge Erfahrung gesammelt hast. Wir schatzen Vielfalt!

Ggf. auch als (bezahltes)

Praktikum anrechenbar

20- 40 Jugendliche o
Ein kompetentes Team AN

o
)o

Deine Tatigkeiten

Vorbereitung und Verschiedene Regionen

Unterstitzung

verschiedener Module am 3 \_Ncichen,
Zeitraume:

Vor- und Nachmittag

» 27.06. bis 21.07.24

* 11.07. bis 04.08.24

Entwicklungen der Jugendlichen + 18.07. bis 11.08.24

* 01.08. bis 25.08.24
15.08. bis 08.09.24

Dokumentation individueller

Teilnahme an Teammeetings

und Fortbildungsangeboten der Phase BE
Mitverantwortung fur die kreative Abend- und
Wochenendgestaltung (Teambuilding,
Erlebnispadagogik)

Dein Profil

Du bist empathisch, zuverlassig und kreativ.
Du hast Freude am Lernen, fragst nach und
recherchierst genauso gern, wie du redest.

Du bist bereit, dich mit digitalen Tools zu beschaftigen und

dich in unser Intranet und Google-Universum einzuarbeiten.

Idealerweise hast du bereits Erfahrung in der Jugendarbeit.



DAS PROJEKT

Die Sommerakademie unterstutzt Jugendliche in der achten
und neunten Klasse auf ihrem Weg von der Schule in die
Ausbildung. Zu unserem Konzept gehort ein dreiwochiges
Sommercamp und eine einjahrige Begleitung. Ziel? Eine YouTube

ganzheitliche Orientierung, Vorbereitung und Begleitung fur

den Bewerbungsprozess, Personlichkeitsstarkung und
schulische Hilfe. Mit Vertrauen, Wohlwollen und vielseitigen

Angeboten wachsen die Jugendlichen und finden ihren Weg.

WERDE TEIL DES TEAMS

In deiner Tatigkeit arbeitest du im Team mit netten Kolleg:innen vor Ort zusammen,
um gemeinsam passende Inhalte fur die Treffen zu gestalten. Eine besondere
Verantwortung liegt dabei in der engen Begleitung deiner Bezugsjugendlichen. Dabei
kannst du auf ein umfangreiches Intranet und zahlreiche Ansprechpersonen beim
Kernteam der Phase zuruckgreifen, die dir Unterstutzung bieten. Die Moglichkeit,
eigene Kompetenzen und Interessen einzubringen, ist ein wichtiger Aspekt deiner
Arbeit, der die Vielfalt und Bereicherung des Teams fordert. Zudem bieten wir dir
Fortbildungsangebote, kollegiale Beratungen sowie

eine langfristige Perspektive bei der Phase BE an.

Interesse und Fragen? Dann melde dich gern!
Phase BE - Bildung heif3t Entwicklung gGmbH
Telefon: +49 40 228 544 0-0
info@phase-be.de



https://www.youtube.com/channel/UCJS0ln3k_ULn3zp5f9mDFjA
https://www.phasebe.de/
https://www.phasebe.de/
https://www.youtube.com/channel/UCJS0ln3k_ULn3zp5f9mDFjA
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