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——— WWU

PRUFUNGSORDNUNG

fiir den Masterstudiengang
,Immobilienrecht*
an der Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster
in der Fassung vom

29.06.2020

Aufgrund des § 2 Abs. 4, des § 62 Abs. 3 und des § 64 des Hochschulgesetzes NRW (HG)
in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom 16. September 2014 (GV. NRW.
S. 547), zuletzt gedndert durch Art. 10 des Gesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW. S.
218b) in der Fassung der Berichtigung vom 22. April 2020 (GV. NRW. S. 304a), hat die
Westfdlische Wilhelms-Universitdt Miinster folgende Priifungsordnung erlassen:
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1. Abschnitt: Allgemeines

§1

Inhalt und Anwendungsbereich

(1) Die Prifungsordnung gilt fiir den weiterbildenden Masterstudiengang
,Immobilienrecht“ an der Westfédlischen Wilhelms-Universitat Miinster (WWU).

(2) Die Priifungsordnung regelt Inhalt, Aufbau und Priifungen dieses Masterstudien-
gangs.

§2
Ziel des Studiengangs

(1) Der Studiengang ,Immobilienrecht“ ist ein weiterbildender Masterstudiengang an
der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt Miinster. 2Er wird von der Rechtswissen-
schaftlichen Fakultdat angeboten.

(2) Der Studiengang verfolgt das Ziel, Studierenden, die bereits einen ersten berufs-
qualifizierenden Abschluss an einer Hochschule erworben und Erfahrungen in einer
beruflichen Tatigkeit gewonnen haben, vertiefte Kenntnisse auf dem Gebiet des Im-
mobilienwirtschaftsrechts zu vermitteln. 2Die Lehrveranstaltungen sollen wissen-
schaftlich und zugleich praxisorientiert gestaltet werden. 3Dieses Veranstaltungsan-
gebot soll die Absolventinnen und Absolventen fiir eine hochqualifizierte Tdtigkeit in
einem rechtsberatenden Beruf auf immobilienwirtschaftlichem Gebiet befdhigen.

§3

Dauer und Aufbau des Studiengangs

(1) 1Die Regelstudienzeit im Studiengang ,,immobilienrecht“ einschlie3lich der Zeiten fiir
die Anfertigung der Masterarbeit sowie fiir die Ablegung der Priifungen umfasst vier
Semester. 2Geht eine Teilnehmerin in Mutterschutzzeit oder beansprucht ein/e
Teilnehmer/in Elternzeit, so werden alle in dieser Priifungsordnung genannten Fristen
und Termine um die fiir Mutterschutz und Elternzeit gesetzlich vorgesehene Dauer
hinausgeschoben.

(2) Die Studiendauer soll insgesamt vier Jahre nicht tiberschreiten.

(3) Der Studiengang beginnt jahrlich.

(4) Das Studium wird in Form von flinfzehn Blockveranstaltungen durchgefiihrt, die
insgesamt 393 Unterrichtsstunden umfassen. 2Diese sind nach Mafigabe des Stu-

dienverlaufsplans zu acht Modulen zusammengefasst. 3Jedes Modul wird mit einer
Priiffung gemaf §§ 11 ff. dieser Priifungsordnung abgeschlossen.
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(5) Die Arbeitsbelastung ist ausgelegt fiir Studierende, die das Studium berufsbe-
gleitend absolvieren.

(6) Der Studienaufwand wird durch das European Credit Transfer and Accumulation
System (ECTS) kontingentiert. 2Die Vergabe von ECTS-Punkten ist an den Nachweis von
Leistungen gekniipft, der durch die Priifungen und die Abschlussarbeit zu fiihren ist.
3Insgesamt erreichen die Studierenden im Rahmen des Studienprogramms 60 ECTS-
Punkte.

(7) YInhalt und Ablauf des Studiums ergeben sich aus dem Studienverlaufsplan, der
dieser Priifungsordnung als Empfehlung fiir einen sachgerechten Ablauf des Studiums
beigefiigt ist. 2Der Studienverlaufsplan stellt einen zeitlich und inhaltlich zweckmafiigen
Aufbau des Studiums dar. 3Er ermdglicht ein ordnungsgemafies Studium innerhalb der
vorgesehenen Studienzeiten. “Dazu macht er detaillierte Angaben (ber die Lehr-
veranstaltungen und liber die zeitliche Organisation des Studiums. 5Der Studienver-
laufsplan muss nicht zwingend eingehalten werden.

(8) tAlle Lehrveranstaltungen sind darauf ausgerichtet, dass die vermittelten Kenntnisse
und Fahigkeiten durch das Selbststudium der Studierenden anhand derin den einzelnen
Blockveranstaltungen bekannt gegebenen Literatur erweitert und vertieft werden.
2Neben den 393 Unterrichtsstunden erarbeiten die Studierenden auf der Grundlage von
Lehrmaterialien selbst die weiteren Studieninhalte.

§4

Zugangs- und Zulassungsvoraussetzungen

Der Zugang zum Studiengang richtet sich nach der Zugangs- und Zulassungsordnung fiir
den Masterstudiengang ,,mmobilienrecht” in der jeweiligen aktuellen Fassung.

§5

Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen

Die Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen zum Studiengang richtet sich nach
der Zugangs- und Zulassungsordnung fiir den Masterstudiengang ,,Jmmobilienrecht“ in
der jeweiligen aktuellen Fassung.

§6

Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen

(1) 1Studien- und Priifungsleistungen, die in dem gleichen Studiengang an anderen
Hochschulen im Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden sind, werden auf
Antrag anerkannt, es sei denn, dass hinsichtlich der zu erwerbenden Kompetenzen
wesentliche Unterschiede festgestellt werden; eine Priifung der Gleichwertigkeit findet
nicht statt. 2Dasselbe gilt fiir Studien- und Priifungsleistungen, die in anderen
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Studiengdangen der Westfadlischen Wilhelms-Universitdat oder anderer Hochschulen im
Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden sind.

(2) Auf der Grundlage der Anerkennung nach Absatz 1 kann und auf Antrag der/des
Studierenden muss in ein Fachsemester eingestuft werden, dessen Zahl sich aus dem
Umfang der durch die Anerkennung erworbenen Leistungspunkte im Verhaltnis zu dem
Gesamtumfang der im jeweiligen Studiengang insgesamt erwerbbaren Leis-
tungspunkten ergibt. 2Ist die Nachkommastelle kleiner als fiinf, wird auf ganze Semester
abgerundet, ansonsten wird aufgerundet.

(3) Fiir die Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen, die in staatlich aner-
kannten Fernstudien, in vom Land Nordrhein-Westfalen mit den anderen Landern oder
dem Bund entwickelten Fernstudieneinheiten, an staatlichen oder staatlich anerkannten
Berufsakademien, in Studiengdangen an ausldndischen staatlichen oder staatlich
anerkannten Hochschulen oder in einem weiterbildenden Studium gemaf § 62 HG
erbracht worden sind, gelten die Absdtze 1 und 2 entsprechend.

(4) tMaf3stab fiir die Feststellung, ob wesentliche Unterschiede bestehen oder nicht
bestehen, ist ein Vergleich von Inhalt, Umfang und Anforderungen, wie sie fiir die
erbrachte Leistung vorausgesetzt worden sind, mit jenen, die fiir die Leistung gelten, auf
die anerkannt werden soll. 2Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine
Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen. 3Fiir Studien- und Pri-
fungsleistungen, die an auslandischen Hochschulen erbracht worden sind, sind die von
der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen mafgebend. 4lm Ubrigen kann bei Zweifeln an der Ver-
gleichbarkeit die Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen gehdrt werden.

(5) 1Studierenden, die aufgrund einer Einstufungspriifung berechtigt sind, das Studium
in einem hoheren Fachsemester aufzunehmen, werden die in der Einstufungspriifung
nachgewiesenen Kenntnisse und Fahigkeiten auf die Studien- und Priifungsleistungen
anerkannt. 2Die Feststellungen im Zeugnis {iber die Einstufungspriifung sind fiir den
Zulassungs- und Priifungsausschuss bindend.

(6) Auf Antrag konnen auf andere Weise als durch ein Studium erworbene Kenntnisse
und Qualifikationen auf der Grundlage vorgelegter Unterlagen zu einem Umfang von bis
zu der Halfte der zu erbringenden Studien- und Priifungsleistungen anerkannt werden,
sofern diese den Studien- bzw. Priifungsleistungen, die sie ersetzen sollen, nach Inhalt
und Niveau gleichwertig sind.

(7) *\Werden Leistungen auf Priifungsleistungen anerkannt, sind ggfs. die Noten — soweit
die Notensysteme vergleichbar sind — zu libernehmen und in die Berechnung der
Gesamtnote einzubeziehen. 2Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk
»,bestanden“ aufgenommen. 3Die Anerkennung wird im Zeugnis gekennzeichnet. 4Fiihrt
die Anerkennung von Leistungen, die unter unvergleichbaren Notensystemen erbracht
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worden sind, dazu, dass eine Modulnote nicht gebildet werden kann, so wird dieses
Modul nicht in die Berechnung der Gesamtnote mit einbezogen.

(8) tDie fiir die Anerkennung erforderlichen Unterlagen sind von den Studierenden
einzureichen. 2Die Unterlagen miissen Aussagen zu den Kenntnissen und Qualifika-
tionen enthalten, die jeweils anerkannt werden sollen. 3Bei einer Anerkennung von
Leistungen aus Studiengdngen sind in der Regel die entsprechende Priifungsordnung
samt Modulbeschreibungen sowie das individuelle Transcript of Records oder ein
vergleichbares Dokument vorzulegen.

(9) 1Zustandig fur Anerkennungs- und Einstufungsentscheidungen ist der Zulassungs-
und Priifungsausschuss. 2Vor Feststellungen iiber die Vergleichbarkeit bzw. das Vor-
liegen wesentlicher Unterschiede sind die zustandigen Fachvertreterinnen/Fachvertreter
zu horen.

(10) Die Entscheidung tber Anerkennungen ist der/dem Studierenden spatestens vier
Wochen nach Stellung des Antrags und Einreichung aller erforderlichen Unterlagen
mitzuteilen. 2Im Falle einer Ablehnung erhdlt die/der Studierende einen begriindeten
Bescheid.

§7
Hochschulgrad

Nach erfolgreicher Absolvierung des Studiengangs verleiht die Rechtswissenschaftliche
Fakultdt nach § 66 Abs. 1 HG NRW den staatlich anerkannten Hochschulgrad eines
»Master of Laws*, abgekiirzt ,,LL.M.*.

§8

Voraussetzungen fiir das Bestehen der Masterpriifung

Die acht Klausuren miissen ebenso wie die Masterarbeit mindestens mit der Note ,,rite“
(4,0) bewertet worden sein.

§9

Zulassungs- und Priifungsausschuss

(1) Fir die Organisation des Studiengangs und der Priifungen sowie die durch diese
Priiffungsordnung zugewiesenen Aufgaben bildet die Rechtswissenschaftliche Fakultat
einen Zulassungs- und Priifungsausschuss, der sich aus vier an der Westfdlischen
Wilhelms-Universitdt Miinster tatigen Hochschullehrern/Hochschullehrerinnen zu-
sammensetzt. 2Der Vorsitzende des Executive Boards kann an den Sitzungen des
Ausschusses beratend teilnehmen.
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(2) Die Mitglieder des Zulassungs- und Priifungsausschusses werden vom Fachbe-
reichsrat der Rechtswissenschaftlichen Fakultat fiir die Dauer von drei Jahren gewdhlt.
Wiederwahl ist zuldssig. 2Der Ausschuss wahlt seine/n Vorsitzende/n und den/die
Stellvertreter/in.

(3) Dem Zulassungs- und Priifungsausschuss obliegen die ihm in dieser Ordnung
zugewiesenen Aufgaben.

(4) Die Sitzungen des Zulassungs- und Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich.

(5) 1Der Zulassungs- und Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der
Priiffungsordnung eingehalten werden. 2Er ist insbesondere zustandig fiir die Ent-
scheidung lber eingelegte Widerspriiche. 3Der Ausschuss kann die Erledigung seiner
Aufgaben auf die/den Vorsitzende/n tibertragen; dies gilt nicht fiir Entscheidungen iiber
Widerspriiche.

(6) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss ist eine Behdrde im Sinne des Verwaltungs-
verfahrensgesetzes des Landes Nordrhein-Westfalen.

§10
Executive Board

(1) *Das Executive Board ist ein Gremium mit beratender Funktion, das sich aus der/dem
Akademischen Leiter/in sowie weiteren Hochschullehrerinnen/Hochschullehrern und
Praktikern/Praktikerinnen zusammensetzt. 2Es besteht die Mdoglichkeit, eine/n
Studierende/n in das Executive Board mit aufzunehmen. 3Die Mitglieder des Executive
Boards werden von dem/derakademischen Leiter/in des Studiengangs fiir die Dauer von
drei Jahren ernannt. 4Eine Verlangerung der Amtszeit ist moglich. Das Executive Board
ist fiir die Errichtung des Studiengangs zustandig und gibt der Akademischen Leitung
Impulse hinsichtlich der Anpassung des Studiengangs an die aktuellen Entwicklungen
und Bediirfnisse des Marktes.

(2) Insbesondere wird das Executive Board in folgenden Angelegenheiten beratend und
unterstiitzend tatig:

bei der Akkreditierung des Studiengangs

bei der Pflege des Modulhandbuchs

bei der Priifung der Inhalte des Studiengangs

bei der Auswahl der Dozenten/Dozentinnen des Studiengangs.

(3) tDas Executive Board wahlt eine/n Vorsitzende/n. 2Es kann die Erledigung seiner
Aufgaben auf die/den Vorsitzende/n tibertragen.


http://www.co2-handel.de/lexikon-4.html
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2. Abschnitt: Priifungen

§11
Priifungen

Die Priifungen des Studiengangs gliedern sich in studienbegleitende Modulab-
schlusspriifungen (Klausuren) und eine das Studium abschlieRende Masterarbeit
(Masterthesis).

§12
Ziel, Umfang und Form der Modulpriifungen

(1) *In den Blockveranstaltungen werden den Studierenden Priifungen in Form von acht
Klausuren gestellt. 2Jede der Klausuren hat einen Umfang von drei Zeitstunden. 3Inhalt
der Priifungen sind die in den Blockveranstaltungen behandelten sowie die in
Heimarbeit erarbeiteten Studieninhalte.

(2) 1Ziel der Module ist es, die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten
im wissenschaftlichen und praktischen Umgang mit der Vielfalt der moglichen Falle auf
dem Gebiet des Immobilienwirtschaftsrechts zu vermitteln. 2Diese Kenntnisse,
Fahigkeiten und Fertigkeiten sollen in der jeweiligen Modulabschlusspriifung tiberpriift
werden. 3Es soll festgestellt werden, ob der/die Priifungskandidat/in fiir die Berufspraxis
die in den jeweiligen Tatigkeitsfeldern erforderlichen Sachkenntnisse nachweist, die
Zusammenhdnge der einzelnen Lernbereiche des Studiengebietes liberblickt und die
Fahigkeit besitzt, wissenschaftliche Methoden und praktische Erfahrungen zur
Problemlésung selbststandig anzuwenden. 4In den schriftlichen Abschlusspriifungen
soll der/die Priifungskandidat/in zudem nachweisen, dass er/sie in begrenzter Zeit und
mit begrenzten Hilfsmitteln Themeninhalte des vorangegangenen Moduls einschlief3lich
derin Heimarbeit selbst erarbeiteten Studieninhalte beherrscht.

(3) *Macht ein/e Priifungskandidat/in durch drztliches Zeugnis glaubhaft, dass er/sie
wegen langerandauernder oder standiger kdrperlicher Behinderung nicht in der Lage ist,
die Priifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, so hat der/die
Vorsitzende des Zulassungs- und Priiffungsausschusses die Bearbeitungszeit zu
verlangern oder dem Kandidaten/der Kandidatin zu gestatten, gleichwertige Pri-
fungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen. 2Der Nachteilsausgleich soll sich,
soweit nicht mit einer Anderung des Krankheits- oder Behinderungsbildes zu rechnen
ist, auf alle im Verlauf des Studiums abzuleistenden Priifungsleistungen erstrecken.
3Soweit eine Studentin auf Grund der mutterschutz-rechtlichen Bestimmungen nicht in
der Lage ist, Priifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Weise
abzulegen, gilt Satz 1 entsprechend.

(4) Die Priifungsanforderungen sind am Inhalt der Lehrveranstaltungen zu orientieren,
die aufgrund des Studienverlaufsplans fiir das betreffende Fach vorgesehen sind.
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§13
Priifer/innen

(1) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss bestellt die Priifer/innen.
(2) Die Priifer/innen sind in ihrer Priifungstatigkeit unabhdngig.

(3) tPrifer/innen sind Hochschullehrerinnen/Hochschullehrer und wissenschaftliche
Mitarbeiter/innen, die im Regelfall im Studiengang mitgewirkt haben. 2Dozenten und
Dozentinnen aus der Praxis kénnen Prifer/innen sein, wenn sie ein rechtswissen-
schaftliches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium an einer Hochschule erfolg-
reich mit zumindest einem Staatsexamen, einer Diplom- oder einer Masterpriifung abge-
schlossen haben.

§14
Bewertung von Priifungsleistungen

(1) Die einzelnen Priifungsleistungen werden von nach § 13 dieser Priiffungsordnung zu
bestellenden Priifern/Priiferinnen bewertet.

(2) Fiir die Bewertung der Priifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1,0 =summa cum laude =  eine hervorragende Leistung
2,0 = magna cum laude eine Leistung, die erheblich liber den durchschnittli-
chen Anforderungen liegt

3,0 = cum laude =  eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen
entspricht

4,0 =rite =  eine Leistung, die trotz ihrer Mdangel noch den Anfor-
derungen geniigt

5,0 = non rite =  eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den

Anforderungen nicht mehr geniigt

(3) Zur differenzierten Bewertung von Priifungsleistungen im Sinne des Abs. 2 kénnen
durch Erhohung oder Absenkung der einzelnen Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet
werden; die Noten 4,3; 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(4) Eine Prufungsleistung ist bestanden, wenn sie von den Prifern/Priiferinnen mit
mindestens ,rite“ (4,0) bewertet worden ist.

(5) Mit dem Bestehen der Priifung erwirbt der Priifling die dem jeweiligen Modul zu-
geordneten ECTS-Punkte.
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§15
Masterarbeit

(1) Die schriftliche Masterarbeit soll zeigen, dass der/die Priifungskandidat/in in der
Lage ist, ein rechtswissenschaftliches Problem aus dem Bereich ,,Jmmobilienrecht in
vorgegebener Zeit selbststdandig zu bearbeiten.

(2) 1Die Masterarbeit wird von zwei Priifern/Priiferinnen bewertet. 2Einer/Eine der Pri-
fer/innen ist zugleich Betreuer/in der Masterarbeit.

(3) tDas Thema der Masterarbeit wird von dem/der Vorsitzenden des Zulassungs- und
Priiffungsausschusses zugeteilt. 2Die Bearbeitungszeit betrdagt vier Monate.

(4) Hinsichtlich der Bewertung der Masterarbeit gilt § 14 Abs. 2 bis 5 der
Priifungsordnung entsprechend mit der MaRgabe, dass bei einer Notendivergenz das
arithmetische Mittel aus den Einzelbewertungen gebildet wird, sofern die Differenz nicht
mehr als eine ganze Notenstufe betrdgt. 2Betrdagt die Differenz zwischen Erst- und
Zweitgutachten mehr als eine ganze Notenstufe oder lautet eine Bewertung ,,non rite*
und die andere ,rite“ oder besser, erfolgt eine Beratung der beiden Priiferinnen oder
Priifer. 3Konnen sich diese nicht einigen, wird die Note der Masterarbeit endgiiltig auf
der Basis der vorliegenden Bewertungen von einer dritten Priiferin oder einem dritten
Priifer festgelegt, die oder der von der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des
Priifungsausschusses bestimmt wird.

§16
Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Prufungsleistungen, die mindestens mit ,rite“ (4,0) bewertet worden sind, kénnen
nicht wiederholt werden.

(2) tErstmals nicht bestandene Priifungsleistungen konnen zweimal wiederholt werden.
2Wird eine Priifungsleistung auch im zweiten Wiederholungsfall nicht mit mindestens
Srite“  (4,0) bewertet, ist die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden.
3Wiederholungspriifungen, bei deren endgiiltigem Nichtbestehen keine weitere Wie-
derholungsmoglichkeit vorgesehen ist, sind von mindestens zwei Priifern/Priiferinnen
im Sinne des § 13 dieser Ordnung zu bewerten.

§17
Versdaumnis, Riicktritt, Tduschung, Ordnungsverstof3

(1) Eine Priifungsleistung gilt als mit ,non rite“ (5,0) bewertet, wenn der/die
Priifungskandidat/in ohne triftige Griinde nicht zu dem festgesetzten Termin zu ihr
erscheint, oder wenn er/sie nach ihrem Beginn ohne triftige Griinde von ihr zuriicktritt.
2Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Priifungsleistung bzw. die Masterarbeit nicht
innerhalb dervorgegebenen Bearbeitungsfrist erbracht wird. 3Als triftiger Grund kommen
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insbesondere krankheitsbedingte Priifungsunfahigkeit und die Inanspruchnahme von
Fristen des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes oder die Pflege oder Versorgung
der Ehegattin oder des Ehegatten, der eingetragenen Lebenspartnerin oder des
eingetragenen Lebenspartners oder eines in gerader Linie Verwandten oder ersten
Grades Verschwdgerten, wenn diese oder dieser pflege- oder versorgungsbediirftig ist,
in Betracht.

(1a) Sofern eine Studierende geméaf den Bestimmungen des Mutterschutzgesetzes nicht
am Studium teilnehmen darf, ist die Durchfiihrung von Priifungen unzuldssig.

(2) 'Die fur den Riicktritt oder das Versaumnis nach Absatz 1 geltend gemachten Griinde
missen dem Zulassungs- und Priifungsausschuss unverziiglich schriftlich angezeigt
und glaubhaft gemacht werden. 2Bei Krankheit der/des Studierenden kann der
Zulassungs- und Priifungsausschuss ein arztliches Attest verlangen. 3Erkennt der
Zulassungs- und Priifungsausschuss die Griinde nicht an, wird der/dem Studierenden
dies schriftlich mitgeteilt. “Erhélt die/der Studierende innerhalb von vier Wochen nach
Anzeige und Glaubhaftmachung keine Mitteilung, gelten die Griinde als anerkannt.

(3) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss oder die/der Vorsitzende kann fiir den Fall,
dass eine krankheitsbedingte Priiffungsunfdhigkeit geltend gemacht wird, jedoch
zureichende tatsdchliche Anhaltspunkte vorliegen, die eine Priifungsfahigkeit als
wahrscheinlich oder einen anderen Nachweis als sachgerecht erscheinen lassen, unter
den Voraussetzungen des § 63 Abs. 7 HG ein arztliches Attest von einer Ver-
trauensdrztin/einem Vertrauensarzt verlangen. 2Zureichende tatsdchliche Anhalts-
punkte im Sinne des Satzes 1 liegen dabei insbesondere vor, wenn der/die Studierende
mehr als vier Versaumnisse oder mehr als zwei Riicktritte gemaf Absatz 1 zu derselben
Priifungsleistung mit krankheitsbedingter Priifungsunfdahigkeit begriindet hat. 3Die
Entscheidung ist der/dem Studierenden unverziiglich unter Angabe der Griinde sowie
von mindestens drei Vertrauensdrztinnen/Vertrauensdrzten der Westfdlischen
Wilhelms-Universitdt Miinster, unter denen er/sie wahlen kann, mitzuteilen.

(4) Wersucht der/die Kandidat/in, das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Tduschung
oder durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die
betreffende Priifungsleistung als mit ,,non rite“ (5,0) bewertet. 2Die Feststellung wird von
den jeweilig priifenden oder Aufsicht flihrenden Personen getroffen und aktenkundig
gemacht. 3lm Wiederholungsfall kann der Zulassungs- und Priifungsausschuss die
gesamte Masterpriifung als fiir nicht bestanden erkldren.

(5) *Wer den ordnungsgemafien Ablauf einer Prifung stort, kann durch die jeweils
priifenden oder Aufsicht filhrenden Personen — in der Regel nach Abmahnung — von der
Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden. 2Die betreffende Prii-
fungsaufgabe gilt in diesem Fall als mit ,,non rite“ (5,0) bewertet. 3In schwerwiegenden
Fallen kann der Zulassungs- und Priifungsausschuss die gesamte Modulabschluss-
priifung fiir nicht bestanden erkldren. 4Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig
zu machen.
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§18
Gesamtnote

(1) *Aus den einzelnen Ergebnissen der Priifungsleistungen und der Masterarbeit wird
eine Gesamtnote gebildet. 2In diese Gesamtnote gehen die acht Klausuren mit ins-
gesamt 70 vom Hundert und das Ergebnis der Masterarbeit mit 30 vom Hundert ein.

(2) Die Gesamtnote errechnet sich daher nach folgendem Verfahren:

1. Das arithmetische Mittel der acht Klausuren wird errechnet.

2. Dererrechnete Wert wird mit dem Faktor 0,7 multipliziert.

3. Die Note der Masterarbeit wird mit dem Faktor 0,3 multipliziert.

4. Die errechneten Werte fiir die Klausuren und die Masterarbeit werden addiert und
der ermittelte Wert nach der ersten Dezimalstelle hinter dem Komma
ohne vorherige Rundung abgeschnitten.

5. Das nunmehr ermittelte Ergebnis ergibt folgende Noten:

bis 1,5 summa cum laude
1,6 - 2,5 magna cum laude
2,6 — 3,5 cum laude

3,6 - 4,0 rite

(3) 1Zusatzlich zur Gesamtnote gemaR Abs. 2 wird eine relative Note ausgewiesen.
2Djese gibt die Position der individuellen Abschlussnote des/der Studierenden inner-
halb des Studiengangs in Form eines Rankings an und soll helfen, die Vergleichbarkeit
von Priifungsleistungen im internationalen Kontext zu erhdhen.

(4) Uber eine nicht bestandene Priifung erteilt der Zulassungs- und Priifungsausschuss
einen schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

§19
Ungiiltigkeit der Priifung

(1) Tauscht der Priifling bei einer Priifung und wird das erst nach Erhalt des Prii-
fungszeugnisses bekannt, so kann der Zulassungs- und Priifungsausschuss nach-
trdglich die Priifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erklaren.

(2) Dem/Der Betroffenen ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuBerung zu geben.
(3) tDas unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen.

2Eine Entscheidung nach Abs. 1 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des
Priifungszeugnisses ausgeschlossen.
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§20
Abschlusszeugnis, Urkunde und Diploma Supplement

(1) tUber die aus den einzelnen Modulpriifungen und der Masterarbeit bestehende
Gesamtnote wird ein Zeugnis ausgestellt. 2Das Zeugnis ist von dem/der Vorsitzenden
des Zulassungs- und Priifungsausschusses zu unterschreiben.

(2) Nach erfolgreicher Masterpriifung erhilt der/die Absolvent/in eine Urkunde, mit der
die Rechtswissenschaftliche Fakultdat den Hochschulgrad nach § 7 der Priifungsordnung
verleiht. 2Die Aushandigung der Urkunde berechtigt den/die Empfanger/in zur Fiihrung
des genannten Hochschulgrades. 3Die Urkunde wird gesiegelt und von dem/der
Dekan/in der Rechtswissenschaftlichen Fakultdat unterzeichnet.

(3) *Mit der Urkunde erhalten die Absolventen/Absolventinnen ein Diploma Supplement.
2Dieses wird nach Mafigabe dervon der Hochschulrektorenkonferenz herausgegebenen
Empfehlungen erstellt.

§ 21
Einsicht in die Priifungsunterlagen

(1) 'Dem Kandidaten/der Kandidatin wird Einsicht in seine/ihre schriftlichen Pri-
fungsleistungen gewadhrt. 2Das Recht auf Einsichtnahme bestimmt sich nach den Re-
gelungen des Verwaltungsverfahrensgesetzes NRW.

(2) tEinsicht in die Priifungsakten muss binnen eines Monats nach Aushdndigung des
Masterzeugnisses bzw. der beglaubigten Abschrift des Abschlusszeugnisses genommen
werden. 2Die Einsichtnahme erfolgt in den Biirordumen der JurGrad gGmbH wahrend der
Geschaftszeiten. 3Das Anfertigen einer Kopie oder einer sonstigen originalgetreuen
Reproduktion im Rahmen der Akteneinsichtist grundsatzlich zuldssig. “Der Zeitpunkt der
Einsichtnahme wird dokumentiert.

3. Abschnitt: Schlussbestimmungen

§22
Aberkennung des akademischen Grades

(1) Der akademische Grad kann aberkannt werden, wenn sich nachtrédglich herausstellt,
dass erdurch Tduschung erworben worden ist, oder wenn wesentliche Voraussetzungen
fiir die Verleihung irrtiimlich als gegeben angesehen worden sind. 2Eine Aberkennung
des akademischen Grades nach Ablauf einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des
Priifungszeugnisses ist ausgeschlossen.

(2) Uber die Aberkennung entscheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss.
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§23
Inkrafttreten

Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in den ,,Amtlichen
Bekanntmachungen® der Westfdlischen Wilhelms-Universitdat Miinster in Kraft und gilt
fuir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2020/2021 mit dem Masterstudien-
gang ,Immobilienrecht” beginnen.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Rechtswissen-
schaftlichen Fakultat (Fachbereich 03) vom 26.05.2020. Die vorstehende Ordnung wird
hiermit verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemaf; § 12 Abs. 5 des Gesetzes iiber die Hochschulen
des Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von
Verfahrens- oder Formvorschriften des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts
der Hochschule nach Ablauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr
geltend gemacht werden kann, es sei denn

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf} bekannt gemacht worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieRenden Gremiums vorher
beanstandet,

3. derForm- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und
dabei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den
Mangel ergibt, oder

4.  bei der offentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des
Riigeausschlusses nicht hingewiesen worden.

Miinster, den 29.06.2020 Der Rektor

Prof. Dr. Johannes Wessels
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ANHANG
STUDIENVERLAUFSPLAN

1Der Weiterbildungsstudiengang ,,Immobilienrecht“ hat einen Umfang von 393 Unter-
richtsstunden (US) verteilt auf drei Semester. 2In fiinfzehn Blockveranstaltungen werden
insgesamt acht Pflichtmodule behandelt. 3Im vierten Semester wird die Masterarbeit
geschrieben.

Grundlagenveranstaltungen, Mietrecht

Grundlagen der Rechnungslegung und
Darlehensvertrage

Offentliches Baurecht, Bau- und Architektenrecht

WEG-Recht

Geschéftsmodell des Projektentwicklers, Okonomi-
sche Grundziige der Immobilienfinanzierung,
Maklerrecht

Internationales Zivilverfahrensrecht/Internationales
Privatrecht, Immobilien- und
Unternehmensbewertung, Erbbaurecht

Due Diligence, Insolvenzrecht

Steuerrechtliche Grundlagen, Ertragsteuerrecht

Erbschaftsteuerrecht, Grunderwerbsteuerrecht,
Umsatzsteuerrecht

Strukturierte Immobilienfinanzierung und
Non-Performing Loans

Strukturierung der Transaktion, Asset Deal

Portfoliokauf, Share Deal, Eigenkapitalunterlegung
von Immobilienfinanzierungen

Immobilienfonds

Facility Management/Asset Management, Legal-Tech
in der Immobilienwirtschaft, Anlegerschutz

Vergaberecht, Public Private Partnership (PPP)

Masterarbeit

Gesamt
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——— WWU

MUNSTER

ZUGANGS-UND
ZULASSUNGSORDNUNG

fiir den Masterstudiengang
,Immobilienrecht*
an der Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster
in der Fassung vom

29.06.2020

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4, 49 Abs. 6, 62 Abs. 3, 64 Abs. 1 des Gesetzes iiber die Hoch-
schulen des Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG) in der Fassung des
Hochschulzukunftsgesetzes vom 16. September 2014 (GV. NRW. S. 547), zuletzt gedn-
dert durch Art. 10 des Gesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW. S. 218b) in der Fassung
der Berichtigung vom 22. April 2020 (GV. NRW. S. 304a), hat die Westfadlische Wilhelms-
Universitdt folgende Ordnung erlassen:

Inhalt:

§1 Inhalt und Anwendungsbereich

§ 2 Zulassungs- und Priifungsausschuss
§3  Zugangsvoraussetzungen

§ 4  Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen
§5 Anmeldung und Fristen

§ 6  Auswahlverfahren

§ 7 Auswabhlkriterien

§ 8 Rangliste

§9  Abschluss des Auswahlverfahrens

§ 10 Tauschung

§ 11 Inkrafttreten
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§1

Inhalt und Anwendungsbereich

Diese Zugangs- und Zulassungsordnung regelt die Auswahl und Zulassung der Bewer-
ber/innen zum Masterstudiengang ,,Immobilienrecht” an der Westfdlischen Wilhelms-
Universitat Miinster (WWU).

§2

Zulassungs- und Priifungsausschuss

Uber die Zulassung (§§ 3 bis 5) sowie die Auswahl (§§ 6 bis 9) der Bewerber/innen ent-
scheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss im Sinne des § 9 der Priifungsordnung
flir den Masterstudiengang ,,Immobilienrecht®.

§3

Zugangsvoraussetzungen
(1) Zum Masterstudiengang ,, Immobilienrecht“ kann zugelassen werden, wer

1. einen rechts- oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an einer deut-
schen Hochschule mit einem Staatsexamen, einer Diplom-, Master- oder
Bachelorpriifung erfolgreich abgeschlossen und im Rahmen dieses Studiengangs
240 ECTS-Punkte erworben hat, wobei bis zu 60 ECTS-Punkte unter denin § 4 an-
gefiihrten Voraussetzungen aufgrund beruflicher Qualifikationsleistungen ange-
rechnet werden kénnen, und

2. Ubereinschldgige Berufserfahrungvon in der Regel nicht unter einem Jahr verfiigt.

(2) 1Die Bewerber/innen miissen nach den Gesamtnotenergebnissen (grading table)
bzw. nach den Examensergebnissen zu den besten 50% zahlen. 2Unabhdngig von der
Note des Erststudiums kann zugelassen werden, wer ein Steuerberater- oder Wirt-
schaftspriiferexamen erfolgreich absolviert hat oder den Erwerb der theoretischen
Kenntnisse einer einschldgigen Fachanwaltschaft nachweisen kann.

(3) 1Den Hochschulabschliissen geméaf Abs. 1 Nr. 1 stehen vergleichbare Abschliisse an
einer auslandischen Hochschule gleich. 2Bei der Feststellung der Vergleichbarkeit sind
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen zu beachten.

(4) 1Bewerber/innen, die ihre Studienqualifikation im Sinne des Abs. 1 Nr. 1 nicht an ei-
ner deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, miissen nachweisen, dass sie die
deutsche Sprache in Wort und Schrift hinreichend beherrschen. 2Weitere Einzelheiten
regelt die Ordnung fiir die Deutsche Sprachpriifung fiir den Hochschulzugang auslandi-
scher Studienbewerber/innen an der Westfdlischen Wilhelms-Universitdat Minster
(DSH).
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(5) Die Voraussetzungen gemaf3 Abs. 1 bis 4 werden durch Vorlage der entsprechenden
Zeugnisse und Bescheinigungen nachgewiesen.

§4

Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen

(1) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss kann fiir Qualifikationsleistungen, die von
einem/einer Bewerber/in in seiner/ihrer vorangehenden beruflichen Praxis erbracht
worden sind, bis zu 60 ECTS-Punkte auf die in § 3 Abs. 1 Nr. 1 geforderten 240 ECTS-
Punkte anrechnen.

(2) Diese Qualifikationsleistungen missen mit den Lernzielen des Studiengangs in Zu-
sammenhang stehen und sind schriftlich nachzuweisen.

(3) Als Qualifikationsleistungen anrechenbar sind insbesondere

(@) theoretisches Fachwissen, nachgewiesen durch absolvierte Fort- und Weiterbil-
dungen im Bereich des Immobilienrechts. AuBerdem kdnnen akademische Leistun-
gen, wie eine Promotion im rechts- oder wirtschaftswissenschaftlichen Bereich oder
berufsbegleitend absolvierte Priifungen (z.B. Fachanwaltschaft) angerechnet wer-
den.

(b) praktisches Fachwissen, nachgewiesen durch einschlédgige Tatigkeiten mit Bezug
zum Studiengang. Die Einschldgigkeit der Tatigkeit ist insbesondere anzunehmen,
wenn diese bei einem Fachanwalt fiir Miet- und Wohnungseigentumsrecht oder in
Kanzleien mit miet- und wohnungseigentumsrechtlichem Schwerpunkt ausgeiibt
wurde. Auch eine Tatigkeit in Unternehmen kann als einschlagig angesehen werden,
wenn der Bewerber mit Fragestellungen aus dem Curriculum in Beriihrung gekom-
men ist. Absolvierte Praktika oder Berufsausbildungen kénnen zu Teilen angerech-
net werden, wenn sie inhaltlichen Bezug zum Studiengang aufweisen.

(4) Die Anrechnungsvoraussetzungen sind in jedem Einzelfall individuell festzustellen;
eine pauschale Anrechnung von Berufserfahrung findet nicht statt.

§5

Anmeldung und Fristen

(1) *Bei Studienstart zum Wintersemesterist die Anmeldung samt den erforderlichen Be-
werbungsunterlagen bis zum 15. Juli des Jahres, in dem das Studium beginnt, bei der
JurGrad gGmbH einzureichen. 2Bei Studienstart zum Sommersemester muss die Anmel-
dung mit den oben genannten Unterlagen bis zum 15. Februar des Jahres, in dem das
Studium beginnt, bei der JurGrad gGmbH eingegangen sein.

(2) Die Anmeldung hat auf dem von der JurGrad gGmbH vorgesehenen Formular zu erfol-
gen.
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(3) Der Anmeldung sind beizufiigen:

- eine beglaubigte Abschrift des Hochschulabschlusses, insbes. des Nachweises
der relativen Note

- eine Darstellung des bisherigen Werdeganges

- Sprachnachweis im Falle des § 3 Abs. 4

§6

Auswahlverfahren

(1) tIn jedem Studienjahr stehen 40 Studienpldtze zur Verfiigung. 2Das Auswahlverfah-
ren wird eingeleitet, wenn die Anzahl der Bewerber/innen, die die Voraussetzungen nach
§ 3 erfiillen, die Anzahl der zu vergebenden Studienplatze iibersteigt.

(2) Das Verfahren soll Aufschluss {iber die besondere Eignung, Befahigung und uber
fachliche Vorleistungen des Bewerbers/der Bewerberin geben.

(3) Bewerber/innen, welche die Bewerbungsfrist versaumt oder die Bewerbung nicht mit
den erforderlichen Unterlagen eingereicht haben, nehmen am Auswahlverfahren nicht
teil.

(4) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss trifft unter den ordnungsgemaf eingegan-
genen Bewerbungen auf der Grundlage der eingereichten Unterlagen eine Auswahl an-
hand derin § 7 genannten Auswahlkriterien und erstellt eine Rangliste gemaf3 § 8.

§7

Auswahlkriterien

Bei der Erstellung einer Rangliste der Bewerber sind folgende Kriterien zu beriicksichti-
gen:

1. Note des Universitdts- bzw. Fachhochschulabschlusses, eines dem Fachhoch-
schulabschluss gleichgestellten oder eines bei einer staatlich anerkannten priva-
ten Hochschule abgelegten Abschlusses;

2. Dauerund studiengangbezogene Relevanz dernach dem Hochschulabschluss er-
worbenen Berufserfahrung;

3. folgende besondere Auswahlkriterien:

- flir Bewerber/innen ohne rechtswissenschaftliches Erststudium: juristische
Vorkenntnisse und juristische Schwerpunktfacherim Rahmen der Ausbildung,

- flr Juristen/Juristinnen: o6konomische Vorkenntnisse oder ©konomische
Schwerpunktfacherim Rahmen der Ausbildung,

- Promotion oder andere Titel, Auszeichnungen oder sonstige hervorragende
Leistungen auf einem fiir den Studiengang einschlagigen Fachgebiet,

- abgeschlossene Berufsausbildung in einem der studienrelevanten Facher,

- andere, mit dem Studiengang nicht in Zusammenhang stehende Berufserfah-
rungen.
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§8
Rangliste

(1) Durch jedes Mitglied des Zulassungs- und Priifungsausschusses werden fiir je-
den/jede Bewerber/in fiir jedes der drei Kriterien nach § 7 dieser Ordnung Punkte von
1,0 bis 5,0 vergeben.

(2) tAus der Summe der von den einzelnen Mitgliedern vergebenen Punkte wird pro Kri-
terium das arithmetische Mittel bis auf eine Dezimalstelle hinter dem Komma berechnet.
2Es wird nicht gerundet.

(3) 'Die Punktzahl nach § 7 Nr. 1 wird mit dem Faktor 2 multipliziert. 2Sodann wird das
Ergebnis mit der Punktzahl gemaf3 § 7 Nr. 2 und 3 addiert.

(4) Auf der Grundlage der so ermittelten Punktzahl wird unter allen Bewerbern/Bewer-
berinnen eine Rangliste (von der h6chsten bis zur niedrigsten Punktzahl) erstellt. 2Die
Vergabe der Studienpldtze erfolgt entsprechend der Rangliste. 3Bei Ranggleichheit ent-
scheidet das Los.

§9

Abschluss des Auswahlverfahrens

(1) Die Zulassung erfolgt durch einen vom Zulassungs- und Priifungsausschuss erteilten
Zulassungsbescheid.

(2) Bewerberinnen/Bewerber, die nicht zum Studium zugelassen werden, erhalten einen
Ablehnungsbescheid, der zu begriinden ist.

§10
Tauschung

(1) *Hat eine Bewerberin/ein Bewerber in dem Zugangs- bzw. Zulassungsverfahren ge-
tauscht oderfalsche oder gefalschte Unterlagen eingereicht und wird diese Tatsache erst
nach der Zulassung bekannt, wird die Zulassung zuriickgenommen. 2Die Riicknahme ist
nur innerhalb von zwei Jahren nach Bekanntgabe moglich.

(2) 1Belastende Entscheidungen sind der Bewerberin/dem Bewerber unverziiglich mit-
zuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. 2Vor der Ent-
scheidung ist der Bewerberin/dem Bewerber Gelegenheit zu geben, gehort zu werden.

§11
Inkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach Veroéffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachun-
gen der Westfdlischen Wilhelms-Universitat in Kraft.
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(2) Mit Inkrafttreten dieser Ordnung tritt die Zugangs- und Zulassungsordnung fiir den
Weiterbildungsstudiengang ,,Immobilienrecht* vom 11.09.2017 (AB Uni 2017/25,
S. 2144 ff.) auer Kraft.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Rechtswissenschaftli-
chen Fakultat (Fachbereich 03) vom 26.05.2020. Die vorstehende Ordnung wird hiermit
verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemaf; § 12 Abs. 5 des Gesetzes iiber die Hochschulen
des Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von Ver-
fahrens- oder Formvorschriften des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der
Hochschule nach Ablauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend
gemacht werden kann, es sei denn

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf} bekannt gemacht worden,

2. dasRektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieBenden Gremiums vorher
beanstandet,

3. derForm- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und
dabei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den
Mangel ergibt, oder

4.  bei der 6ffentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des Rii-
geausschlusses nicht hingewiesen worden.

Miinster, den 29.06.2020 Der Rektor

Prof. Dr. Johannes Wessels



1967

Neufassung der Priifungsordnung
der Westfilischen Wilhelms-Universitdt Miinster
fiir das weiterbildende Masterstudium
»CUR Executive Business Management Program“
vom 09.07.2020

Aufgrund der 8§ 2 Abs. 4, 64 Abs. 1 des Gesetzes {iber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfa-
len (Hochschulgesetz - HG -) vom 16. September 2014 (GV. NRW. 2014, S. 547), zuletzt gedndert durch
das Gesetz vom 12. Juli 2019 (GV. NRW. S. 425) in der Fassung der Berichtigung vom 24. September
2019 (GV. NRW. S. 593), hat die Westfdlische Wilhelms-Universitdt folgende Ordnung erlassen:

Inhaltsverzeichnis:

§ 1 Geltungsbereich

§ 2 Ziel des Studiums

§ 3 Hochschulgrad

§ 4 Zugangs- und Zulassungsvoraussetzungen

§ 5 Regelstudienzeit, Studienbeginn, Studienende, Studienumfang
§ 6 Aufbau des Studiums

§ 7 Priifungsleistungen

§ 8 Abschlussmodul

§ 9 Erwerb des Hochschulgrades, Gesamtnote

§ 10 Versdumnis, Riicktritt, Ordnungsverstof

§ 11 Ungiiltigkeit der Masterpriifung

§ 12 Wiederholung von Priifungsleistungen

§ 13 Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen

§ 14 Priifungsausschuss

§ 15 Priifer/Priiferinnen und Beisitzer/Beisitzerinnen, Bewertung von Priifungsleistungen
§ 16 Abschlusszeugnis und Masterurkunde, Diploma Supplement
§ 17 Aberkennung des Hochschulgrads

§ 18 Erwerb von ECTS Credit Points

§ 19 Inkrafttreten und Geltungsbereich, Ubergangsvorschriften

§1
Geltungsbereich
Diese Priifungsordnung regelt die Priifungen fiir das weiterbildende Masterstudium ,,CUR Executive Busi-
ness Management Program®.

§2
Ziel des Studiums
Das weiterbildende Masterstudium ,,CUR Executive Business Management Program® dient der berufsbe-
zogenen Erganzung und wissenschaftlichen Vertiefung von Fachkenntnissen und Erfahrungen durch pra-
xisbezogene Lehrangebote und Studienformen auf dem Gebiet der allgemeinen Betriebswirtschaftslehre.
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Die Studierenden sollen insbesondere den aktuellen Erkenntnisstand sowie Kenntnisse der grundlegen-
den Methoden und neueren Entwicklungen der Betriebswirtschaftslehre kennen. Das Studium verfolgt dar-
Uiber hinaus das Ziel, dass Studierende die Fahigkeit zum Lésen komplexer Problemstellungen erlangen.

§3
Hochschulgrad
Bei erfolgreicher Erbringung der fiir das Studium erforderlichen Priifungsleistungen verleiht die Westfali-
sche Wilhelms-Universitdat Miinster gem. § 66 Abs. 1, Abs. 6 HG den Mastergrad mit der Bezeichnung ,,Exe-
cutive Master of Business Administration®.

§4
Zugangs- und Zulassungsvoraussetzungen
(1)  Zugangsberechtigt sind Bewerber/innen,

a. die an einer Hochschule im In- oder im Ausland einen einschlédgigen ersten berufsqualifizieren-
den Abschluss im Sinne von Abs. 2 erworben haben,

b. (bereine mindestens zweijdhrige einschlagige Berufserfahrung verfiigen und

c. die Priifung zum Executive Master of Business Administration nicht endgiiltig nicht bestanden
haben und hieriiber eine entsprechende Erklarung abgeben.

Die unter a) bis ¢) genannten Voraussetzungen sind ausschlie3lich schriftlich nachzuweisen.

Bewerber/innen, die ihre Hochschulzugangsberechtigung nicht an einer deutschsprachigen Ein-
richtung erworben haben und deren Muttersprache nicht Deutsch ist, miissen die fiir den Studien-
gang erforderlichen Kenntnisse der deutschen Sprache besitzen. Einzelheiten beziiglich der Erfor-
derlichkeit bzw. dem Nachweis entsprechender Sprachkenntnisse folgen aus den Bestimmungen
der DSH-Priifungsordnung der Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster in der jeweils giiltigen
Fassung.

(2)  Alsersterberufsqualifizierender Abschluss werden an einer Hochschule mit Diplom, Master, Magis-
ter, Bachelor oder einem gleichwertigen Abschlussgrad abgeschlossene wissenschaftliche Studi-
engdnge mit nachgewiesenem Erwerb von mindestens 240 ECTS-Punkten anerkannt, wobei bis zu
60 ECTS-Punkte unter den in § 4 Abs. 5 angefiihrten Voraussetzungen aufgrund beruflicher Qualifi-
kationsleistungen angerechnet werden konnen.

(3) Bewerbungen sind mit einer Frist von zwei Monaten vor Studienbeginn zu stellen. Die Zulassung
kann abgelehnt werden, wenn der Bewerber/die Bewerberin die Bewerbung einschlielich der
Nachweise iber die Voraussetzungen gemaf} Absatz 1 nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig ein-
reicht.

(4)  Die Uberpriifung der Zugangs- und Zulassungsvoraussetzungen obliegt dem Priifungsausschuss
(§ 14). Er kann die Zulassung unter dem Vorbehalt aussprechen, dass ein giiltiger Studienvertrag
mit der CUR GbR fiir das Studienprogramm vorgelegt wird.

(5) In begriindeten Fallen kann der Priifungsausschuss Bewerber/innen fiir Qualifikationsleistungen,
die von einem/einer Bewerber/in in seiner/ihrervorangehenden beruflichen Praxis erbracht worden
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sind, bis zu 60 ECTS-Punkte auf die in § 4 Abs. 2 geforderten 240 ECTS-Punkte anrechnen. Die Qua-
lifikationsleistungen miissen mit den Lernzielen des Studiengangs in Zusammenhang stehen und
sind schriftlich nachzuweisen.

Als Qualifikationsleistungen anrechenbar sind insbesondere

= theoretisches Fachwissen, nachgewiesen durch absolvierte Fort- und Weiterbildungen im
Bereich des internen Rechnungswesens, des externen Rechnungswesens, des internatio-
nalen Rechnungswesens, dem Controlling, des Strategischen Managements, der Unter-
nehmensbewertung, des Steuerrechts, des General Management und des Selbstmanage-
ments und Fiihrung. AuBerdem kénnen berufsbegleitend absolvierte Priifungen (Steuer-
berater-/Wirtschaftspriiferexamen) angerechnet werden.

= praktisches Fachwissen, nachgewiesen durch einschldgige Tdtigkeiten mit Bezug zum
Studiengang. Die Einschldgigkeit der Tdtigkeit ist dann anzunehmen, wenn diese insbe-
sondere in Unternehmensbereichen wie Rechnungswesen, Controlling, Finanzierung, Ein-
kauf, Marketing, Vertrieb, Strategie und Planung oder Unternehmensfiihrung ausgeiibt
wird. Beratende Tdtigkeiten fiir die oben genannten Bereiche kdnnen ebenfalls als ein-
schldgige Erfahrung angesehen werden. Absolvierte Praktika oder Berufsausbildungen
koénnen anteilig angerechnet werden, wenn sie inhaltlichen Bezug zum Studiengang auf-
weisen.

»  berufliche Handlungskompetenzen (z.B. Fiihrung von Mitarbeitern in der privaten Wirt-
schaft oder der dffentlichen Verwaltung, Managementaufgaben im Team, Ubernahme von
Verantwortung, Treffen von Entscheidungen, selbstindiges Handeln, Budgetverantwor-
tung).

=  besondere Kompetenzen (z.B. Lésung komplexer Problemstellungen, Einsatz praktischer
Fertigkeiten, Kreativitit und Innovation, Kommunizieren von Ideen, Problemen, Ldsun-
gen).

Die Anrechnungsvoraussetzungen sind in jedem Einzelfall individuell festzustellen. Eine pauschale
Anrechnung von Berufserfahrung findet nicht statt.

Die Entscheidung liber die Zulassung wird dem/der Bewerber/in vom Priifungsausschuss mittels
schriftlichen Bescheids bekannt gegeben, dervon dem/der Vorsitzenden des Priifungsausschusses
oder seiner/ihrer Stellvertretung unterschrieben wird. Wird ein/e Bewerber/in nicht zum Studium
zugelassen, ist dieser Bescheid zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.
Wird ein/e Bewerber/in zum Studium zugelassen, setzt der Priifungsausschuss ihm/ihrin dem Be-
scheid eine Frist fiir die Abgabe der Erklarung, ob er/sie den Studienplatz annimmt. Versaumt
der/die Bewerber/in innerhalb der Annahmefrist die Erklarung gem. Satz 3 abzugeben, gilt dies als
Ablehnung.

§5
Regelstudienzeit, Studienbeginn, Studienende, Studienumfang
Die Regelstudienzeit betrdagt 18 Monate, diese Zeit schliet die Abschlusspriifung mit ein.

Das Studium kann jahrlich aufgenommen werden. Die Termine werden vom Priifungsausschuss
festgelegt und rechtzeitig bekannt gegeben.
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(3) Das Studium endet nach § 8 dieser Priifungsordnung mit dem Abschluss der letzten zu erbringen-
den Priifungsleistung, die im Regelfall die Masterarbeit sein soll.
(4)  Das Studium hat einen Umfang (Workload) von insgesamt 1800 Stunden und entspricht damit 60
ECTS Credits.
§6
Aufbau des Studiums
(@) Das Studium besteht aus neun aufeinander aufbauenden Modulen, die nach Ma3gabe dieser Pri-
fungsordnung zu studieren sind.
(2) Die Modulveranstaltungen finden in Miinster statt: sie werden in Form von Vorlesungen, Ubungen,
Seminaren oder vergleichbaren Lehrveranstaltungen angeboten.
(3)  Das Studium ist nach Inhalt und Umfang wie folgt strukturiert:
ECTS Credit
Modul Gegenstand des Moduls ]
Points
1 Controlling & Performance Management 5
2 Jahresabschluss & Bilanzanalyse 5
3 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Rechtsformwahl 5
4 Investition & Finanzierung und Planspiel 5
5 Strategisches und wertorientiertes Management 5
6 Konzernrechnungslegung und internationale Rechnungslegung 5
7 Strategisches Marketing und Projekt- & Nachhaltigkeitsmanagement 5
8 Anwendungen der BWL: Fallstudienseminar allgemeine BWL 6
9 Abschlussmodul 19
Summe 60
§7
Priifungsleistungen
(@) Jedes der ersten sieben Module wird mit einer Priifung in Form einer einstiindigen Klausur, i. d. R.
in mindestens einmonatigem Abstand zu den jeweiligen Modulveranstaltungen, abgeschlossen,
die sich auf das zugehorige Modul bezieht und mit der der/die Kandidat/Kandidatin nachweisen
soll, dass er/sie in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln die einschlagigen Sachverhalte
darstellen, Probleme des Faches erkennen sowie addquate Wege zu einer wissenschaftlich fundier-
ten Losung finden kann. Dabei gelten die Studierenden mit der Teilnahme an den Lehrveranstaltun-
gen dieser Module auch als fiir die zugehdrigen Priifungen angemeldet und zugelassen, sofern bis
4 Wochen vor einem Priifungstermin kein davon abweichender schriftlicher Antrag der/des Studie-
renden beim Priifungsausschuss eingeht. Fiir Wiederholungspriifungen gilt § 12.
2 Zusatzlich zu den Modul 1 - 7 miissen die Studierenden im Rahmen des Moduls ,,Anwendungen der

BWL: Fallstudienseminar allgemeine BWL" vier Teilpriifungsleistungen erbringen. Drei davon sind
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als schriftliche Fallstudien, davon jeweils eine aus den drei Bereichen ,internes Rechnungswesen®,
»Steuern“ und ,,externes Rechnungswesen*, (Bearbeitungsdauer und -Umfang: Je maximal 3 Mo-
nate und je bis zu 8 Seiten) zu erbringen, womit der Kandidat/die Kandidatin nachweisen soll, dass
er/sie eigenstdndig auf Basis wissenschaftlicher Literatur fallboezogene Problemlésungen erarbei-
ten und darstellen kann. Auferdem ist eine Teilpriifung in Form einer schriftlichen Fallstudie mit
einer darauf bezogenen Prasentation am Seminartag aus einem anderen, von den Modulen 1 - 7
erfassten Bereich nach Wahl der Studierenden zu erbringen (Bearbeitungsdauer und -Umfang die-
ser Fallstudie: Maximal 3 Monate und bis zu 8 Seiten, Dauer der zugehorigen Prasentation: Maximal
30 Minuten; Fallstudie und Prasentation gehen zu gleichen Teilen in die gem. § 15 Abs. 3 vorzuneh-
mende Bewertung dieser Teilpriifung ein). Damit soll der/die Kandidat/in nachweisen, dass er/sie
eigenstandig auf Basis wissenschaftlicher Literatur fallbezogene Problemlésungen erarbeiten und
darstellen sowie in begrenzter Zeit vor Publikum prasentieren und erldutern kann. Die Gesamtnote
des Moduls wird entsprechend § 9 Absatz 3 zu je 20% aus den drei Fallstudien und zu 40% aus der
Fallstudie mit der darauf bezogenen Prdsentation gebildet, wobei alle Dezimalstellen aufier der
ersten ohne Rundung gestrichen werden. Beziiglich der Anmeldung und Zulassung zu den einzelnen
Teilpriifungen gelten Abs. 1, Satz 2 und 3 entsprechend.

Die festgesetzte Bewertung von Priifungsleistungen wird den Studierenden vom Priifungsausschuss
als Verwaltungsakt bekannt gegeben. Der Zeitpunkt der Bekanntgabe ist zu dokumentieren. Uber
nicht bestandene Priifungsleistungen erteilt der Priifungsausschuss einen schriftlichen Bescheid,
der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen ist.

Die Termine der Priifungsleistungen werden vom Priifungsausschuss friihzeitig bekannt gegeben.
Innerhalb des danach gemaf} dieser Priifungsordnung eréffneten Rahmens legt der Priifungsaus-
schuss dabei, vorbehaltlich der Sédtze 5 und 6, im Benehmen mit den Priifenden i.d.R. mindestens
einen Monat vor einem Priifungstermin die Priifungsform, die Priifungsmodalitaten und die Bear-
beitungszeit beziehungsweise die Dauer der Priifungsleistungen fiir alle Priiflinge der jeweiligen
Priifung einheitlich und verbindlich fest und gibt sie bekannt. Dabei kann jede Priifung nach Maf3-
gabe dieser Priifungsordnung auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als
Prifungsleistung zu bewertende Beitrag des/der einzelnen Kandidaten/Kandidatin aufgrund der
Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderer objektiver Kriterien, die eine eindeutige Ab-
grenzung ermoglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist. Zudem konnen alle nach Maf3-
gabe dieser Priifungsordnung mindlichen/schriftlichen Priifungsarten auch softwaregestiitzt in
elektronischer Form oderin Form von elektronischer Kommunikation durchgefiihrt und ausgewertet
werden; sofern eine solche Priifung den Charakter eines Priifungsgesprdachs aufweist, finden die
Regelungen zu miindlichen Priifungsleistungen mit der Mafigabe entsprechende Anwendung, dass
die Festlegung nur mit schriftlichen Einverstandnis der/des betroffenen Studierenden sowie der be-
teiligten Priiferin/Priifer/Priiferinnen bzw. Beisitzerin/Beisitzer erfolgen darf; in den {ibrigen Fallen
finden die Regelungen zu schriftlichen Priifungsleistungen entsprechende Anwendung. Dariiber
hinaus konnen fiir die Module mit nur wenigen Studierenden miindliche Priifungen an die Stelle von
Klausuren treten, deren Dauer je Kandidatin/Kandidat 30 Minuten betrdgt. In dem Fall wird die Ent-
scheidung fiir die miindliche Priifung ebenfalls durch den Priifungsausschuss im Benehmen mit den
Priifenden getroffen, was friihzeitig erfolgen soll und so rechtzeitig bekanntzugeben ist, dass die
Kandidatin/der Kandidat von ihrem/seinem Riicktrittsrecht gem. Absatz 1, Satz 2 Gebrauch machen
kann.
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Der/dem Studierenden wird auf Antrag nach Abschluss jeder Priifungsleistung Einsicht in
ihre/seine Arbeiten, die Gutachten der Priiferinnen/Priifer und die entsprechenden Protokolle ge-
wadhrt. Das Anfertigen einer Kopie oder einer sonstigen originalgetreuen Reproduktion im Rahmen
der Akteneinsicht ist grundsétzlich zuldssig. Der Antrag ist binnen eines Monats nach Bekanntgabe
der festgesetzten Note beim Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu stellen; dieser bestimmt
Ortund Zeit der Einsichtnahme. Gleiches gilt fiir die Masterarbeit. § 29 VwVfG NRW bleibt unberiihrt.

Macht ein Studierender/eine Studierende glaubhaft, dass sie/er wegen einer Behinderung oder ei-
ner chronischen Erkrankung nicht in der Lage ist, Studien- oder Priifungsleistungen ganz oder teil-
weise in der vorgesehenen Weise abzulegen, muss die Vorsitzende des Priifungsausschusses/der
Vorsitzende des Priifungsausschusses auf Antrag der/des Studierenden unter Beriicksichtigung
des Grundsatzes der Chancengleichheit bedarfsgerechte Abweichungen hinsichtlich deren Form
und Dauer sowie der Benutzung von Hilfsmitteln oder Hilfspersonen gestatten. Dasselbe gilt fiir den
Fall, dass diese Priifungsordnung bestimmte Teilnahmevoraussetzungen fiir Module oder darin zu
erbringende Studien-/Prifungsleistungen vorsieht. Bei Entscheidungen nach Satz 1 und 2 ist auf
Wunsch der/des Studierenden die/der Behindertenbeauftragte des Fachbereichs zu beteiligen.
Sollte in einem Fachbereich keine Konsultierung der/des Behindertenbeauftragten moglich sein, so
ist die/der Behindertenbeauftragte der Universitdt anzusprechen. Der Nachteilsausgleich gemaf
Satz 1 und 2 wird einzelfallbezogen gewahrt; zur Glaubhaftmachung einer Behinderung oder chro-
nischen Erkrankung kann die Vorlage geeigneter Nachweise verlangt werden. Hierzu zdhlen insbe-
sondere drztliche Atteste oder, falls vorhanden, Behindertenausweise. Der Nachteilsausgleich ge-
méaR Satz 1 und 2 soll sich, soweit nicht mit einer Anderung des Krankheits- oder Behinderungsbil-
des zu rechnen ist, auf alle im Verlauf des Studiums abzuleistenden Studien- und Priifungsleistun-
gen erstrecken. Soweit eine Studentin auf Grund der mutterschutzrechtlichen Bestimmungen nicht
in der Lage ist, Studien- oder Priifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Weise
abzulegen, gelten die Sdtze 1 bis 6 entsprechend.

§8
Abschlussmodul
Zum Abschlussmodul, das aus den Priifungsleistungen miindliche Abschlusspriifung und Master-
arbeit besteht, wird auf Antrag beim Priifungsausschuss zugelassen, wer die ersten sechs in § 6
Abs. 3 aufgefiihrten Module sowie das Modul ,Anwendung der BWL: Fallstudienseminar allgemeine
BWL“ mindestens mit ausreichend (4,0) bestanden hat.

Uber den Antrag auf Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss. Wird die Zulassung versagt,
erteilt der/die Vorsitzende des Priifungsausschusses hieriiber einen schriftlichen Bescheid, der mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen ist.

Ausgabezeitpunkt- und Bearbeitungszeit der Masterarbeit ergeben sich aus § 8 Abs. 6-8. Der Termin
fur die dariiber hinaus gesondert zu absolvierende miindliche Priifung des Abschlussmoduls wird
gem. § 7 Abs. 4 vom Priifungsausschuss bekanntgegeben; er soll ungefahr 3 Monate, jedenfalls
aber vor dem voraussichtlichen Abgabetermin der Masterarbeit liegen.

In der miindlichen Priifung im Abschlussmodul soll der/die Kandidat/in nachweisen, dass er/sie
die Zusammenhdnge des Studiums erkennt und fallbezogen spezielle Fragestellungen in diese Zu-
sammenhange einzuordnen vermag. Durch sie soll ferner festgestellt werden, ob der/die Kandi-
dat/in lber ein hinreichend breites Grundlagenwissen verfiigt, mit dem spezielle Fragestellungen
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fundiert werden kénnen. Die miindliche Priifung des Abschlussmoduls wird von zwei Priifern/Pri-
ferinnen als Einzelpriifung abgenommen. Die Dauer der miindlichen Priifung des Abschlussmoduls
betragt etwa 20 bis 30 Minuten je Priifling, die Bewertung erfolgt gem. § 15 Absatz 6. Die wesentli-
chen Gegenstdnde und die Note der Prifung sind in einem Protokoll festzuhalten, das von den Prii-
fern/Priiferinnen zu unterzeichnen ist; Studierenden des gleichen Studienganges soll, unter der Vo-
raussetzung, dass sie nicht die inhaltsgleiche Priifung ablegen miissen, die Teilnahme als Zuho-
rer/Zuh6rerinnen erméglicht werden, sofern der Kandidat/die Kandidatin nicht widerspricht. Die
Teilnahme erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priiffungsergebnisses an den
Kandidaten/die Kandidatin.

Die Masterarbeit soll zeigen, dass der/die Studierende in der Lage ist, ein funktions- und bereichs-
tibergreifendes Problem aus dem Bereich des Business Management nach wissenschaftlichen Kri-
terien in vorgegebener Zeit selbststandig zu bearbeiten und dabei auf Grundlage seines/ihres per-
sonlichen beruflichen Erfahrungsbereiches selbststandig eine sinnvolle Verbindung zwischen dem
Studieninhalt und der beruflichen Praxis herstellen kann. Der/Die Studierende erhélt ein Thema aus
denin § 6 dieser Priifungsordnung genannten Stoffgebieten von einem der am CUR Executive Busi-
ness Management Program beteiligten Priifer/innen. Der/Die Kandidat/in kann ohne Rechtsan-
spruch den/die Themensteller/in sowie das Stoffgebiet vorschlagen.

Die Ausgabe des von dem/der Priifer/in gem. Absatz 5 Satz 2 gestellten Themas der Masterarbeit
erfolgt auf Antrag der/des Studierenden im Anschluss an die Zulassung gemaf3 Absatz 1 und Absatz
2 im Auftrag des Priifungsausschusses durch die Geschaftsstelle gemaf § 14 Abs. 7 in einem vom
Priifungsausschuss festgelegten Zeitraum. Der Zeitpunkt der Ausgabe wird in den Akten notiert. Ab
diesem Zeitpunkt lduft die Bearbeitungszeit.

Die Bearbeitungsfrist der Masterarbeit betrdgt 24 Wochen ab Ausgabetermin des Themas. Der Um-
fang der Masterarbeit ist auf maximal 50 Seiten begrenzt. Auf begriindeten Antrag des/der Studie-
renden kann die Bearbeitungsfrist fiir die Masterarbeit in Ausnahmefallen einmalig um héchstens
vier Wochen verlangert werden. Liegen schwerwiegende Griinde vor, die eine Bearbeitung der Mas-
terarbeit erheblich erschweren oder unméglich machen, kann die Bearbeitungsfrist auf Antrag
der/des Studierenden entsprechend verldngert werden. Schwerwiegende Griinde in diesem Sinne
kénnen insbesondere eine akute Erkrankung des/der Studierenden oder unabanderliche techni-
sche Griinde sein. Ferner kommen als schwerwiegende Griinde in Betracht die Notwendigkeit der
Betreuung eigener Kinder bis zu einem Alter von zwélf Jahren oder die Notwendigkeit der Pflege oder
Versorgung des Ehegatten/der Ehegattin, des eingetragenen Lebenspartners/der eingetragenen Le-
benspartnerin oder eines/einer in gerader Linie Verwandten oder ersten Grades Verschwdgerten,
wenn dieser/diese pflege- oder versorgungsbediirftig ist. Uber die Verldngerung gemaB Satz 1 und
Satz 2 entscheidet der Priifungsausschuss. Auf Verlangen des Priifungsausschusses hat die/der
Studierenden das Vorliegen eines schwerwiegenden Grundes nachzuweisen. Statt eine Verldnge-
rung der Bearbeitungsfrist zu gewdhren, kann der Priifungsausschuss in den Féllen des Satzes 4
auch ein neues Thema fiir die Masterarbeit vergeben, wenn der/die Studierende die Masterarbeit
insgesamt langer als ein Jahr nicht bearbeiten konnte. In diesem Fall gilt die Vergabe eines neuen
Themas nicht als Wiederholung im Sinne von § 12 Absatz 3.

Die Masterarbeit ist fristgemafs beim Priifungsausschuss in zweifacher Ausfertigung (maschinen-
schriftlich, gebunden und paginiert), sowie zusatzlich zum Zweck der optionalen Plagiatskontrolle
in geeigneter digitaler Form einzureichen, wobei eine fristgeméadBe und ordnungsgemafie Einrei-
chung nur dann vorliegt, wenn sowohl die schriftlichen Ausfertigungen als auch die digitale Form
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vor Ablauf der Bearbeitungsfrist beim Priifungsausschuss eingereicht werden. Welche Formen der
digitalen Einreichung als geeignet angesehen werden, wird vom Priifungsausschuss bekannt gege-
ben. Der/die Kandidat/in fligt der Arbeit eine schriftliche Erklarung iiber sein/ihr Einverstandnis
hinzu mit einer zum Zweck der Plagiatskontrolle vorzunehmenden Speicherung der Arbeit in einer
Datenbank sowie ihrem Abgleich mit anderen Texten zwecks Auffindung von Ubereinstimmungen.
Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Die Masterarbeit wird von zwei Priifern/Priiferin-
nen bewertet. Eine/r der Priiferinnen/der Priifer soll diejenige/derjenige sein, die/der das Thema
gestellt hat. Der zweite Priifer/die zweite Priiferin wird von dem Priifungsausschuss bestimmt,
der/die Kandidat/in hat ein Vorschlagsrecht. Die einzelne Bewertung ist entsprechend § 15 Abs. 3
vorzunehmen und schriftlich zu begriinden; die Note fiir die Arbeit wird aus dem arithmetischen
Mittel der Einzelbewertungen entsprechend § 9 Abs. 3 gebildet, wobei alle Dezimalstellen aufier
der ersten ohne Rundung gestrichen werden. Wird die Masterarbeit nicht fristgemaf oder nicht ord-
nungsgemaf vorgelegt, gilt sie gemadB § 15 Abs. 3 als mit ,,nicht ausreichend® (5,0) bewertet.

Das Bewertungsverfahren fiir die Masterarbeit darf zwolf Wochen nicht iberschreiten.

§9
Erwerb des Hochschulgrades, Gesamtnote
Zum Erwerb des Mastergrades (Executive Master of Business Administration) muss:

a. Die Zulassung zum Abschlussmodul nach § 8 Abs. 1 und 2 erteilt worden sein und

b. das Modul ,,Strategisches Marketing und Projekt- & Nachhaltigkeitsmanagement* mit min-
destens 4,0 (ausreichend) bestanden sein sowie

c. das Abschlussmodul erfolgreich bestanden sein, indem die miindliche Priifung des Ab-
schlussmoduls und die Masterarbeit jeweils mit mindestens 4,0 (ausreichend) bewertet
worden sind.

Die Gesamtnote des Abschlusszeugnisses ergibt sich als nach Leistungspunkten gewichtetes Mittel
der Modulabschlusspriifungen aus den Noten der Module 1-7 (50%, wobei jede Modulabschluss-
prifung mit 7 1/7 % in die Gesamtnote eingeht) und dem Abschlussmodul (50%, wobei die Note
der miindlichen Priifung des Abschlussmoduls zu 40% in die Note des Abschlussmoduls eingeht
und die Masterarbeit zu 60%). Bei der Bildung der Gesamtnote werden alle Dezimalstellen aufer
der ersten ohne Rundung gestrichen.

Die Gesamtnote lautet bei einem Wert:

»  bis einschlieflich 1,5 = sehr gut
] 1,6 - 2,5=gut

" 2,6 - 3,5=befriedigend

= 3,6 — 4,0=ausreichend

= liber 4,0 = nicht ausreichend

Die Masterpriifung ist bestanden, wenn in allen Priifungen und der Gesamtnote mindestens die
Note 4,0 (ausreichend) erreicht worden ist.

Zusatzlich zur Gesamtnote gemdf wird anhand des erreichten Zahlenwerts eine relative Bewertung
nach Maf3gabe der ECTS-Bewertungsskala festgesetzt.
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§10
Versdaumnis, Riicktritt, Ordnungsverstof3
Eine Priifungsleistung gilt als mit 5,0 (nicht ausreichend) bewertet, wenn der Priifling zu einem Prii-
fungstermin ohne wichtigen Grund nicht erscheint oder nach Antritt der Priifung ohne wichtigen
Grund von der Priifung zuriicktritt. Uber die Anerkennung eines wichtigen Grundes entscheidet der
Priifungsausschuss. Als triftiger Grund kommen insbesondere krankheitsbedingte Priifungsunfa-
higkeit und die Inanspruchnahme von Fristen des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes oder
die Pflege oder Versorgung des Ehegatten, des eingetragenen Lebenspartners/der eingetragenen
Lebenspartnerin oder eines/einer in gerader Linie Verwandten oder ersten Grades Verschwégerten,
wenn dieser/diese pflege- oder versorgungsbediirftig ist, in Betracht; sofern die Westfalische Wil-
helms-Universitat eine Studierende gemaf} den Bestimmungen des Mutterschutzgesetzes nicht im
Rahmen ihrer Ausbildung tatig werden lassen darf, ist die Durchfiihrung von Priifungen unzuladssig.

Die fiir einen Riicktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Griinde miissen dem Priifungsaus-
schuss unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Der Priiffungsausschuss
oder der/die Vorsitzende kann fiir den Fall, dass eine krankheitsbedingte Priifungsunfihigkeit gel-
tend gemacht wird, jedoch zureichende tatsachliche Anhaltspunkte vorliegen, die eine Priifungsfa-
higkeit als wahrscheinlich oder einen anderen Nachweis als sachgerecht erscheinen lassen, unter
den Voraussetzungen des § 63 Abs. 7 HG ein drztliches Attest von einem Vertrauensarzt/einer Ver-
trauensdrztin verlangen. Zureichende tatsachliche Anhaltspunkte im Sinne des Satzes 1 liegen da-
bei insbesondere vor, wenn der/die Studierende mehr als vier Versdumnisse oder mehr als zwei
Ricktritte gemaf Abs. 1 zu derselben Prifungsleistung mit krankheitsbedingter Prifungsunfahig-
keit begriindet hat. Die Entscheidung ist dem/der Studierenden unverziiglich unter Angabe der
Griinde sowie von mindestens drei Vertrauensadrzten/Vertrauenséarztinnen der Westfilischen Wil-
helms-Universitdt Miinster, unter denen er/sie wahlen kann, mitzuteilen. Erkennt der Priifungsaus-
schuss die Griinde an, wird dies dem Kandidaten/der Kandidatin schriftlich mitgeteilt und ein neuer
Termin fiir die Priifung festgesetzt. Die bereits vorliegenden Priifungsergebnisse sind in diesem Fall
anzurechnen.

Versucht der Priifling das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Tduschung oder durch Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Priifungsleistung als mit 5,0
(nicht ausreichend) bewertet. Die Feststellung wird von den jeweils priifenden oder Aufsicht fiihren-
den Personen getroffen und aktenkundig gemacht. In schwerwiegenden Fallen kann der Priifungs-
ausschuss die gesamte Masterpriifung als fiir nicht bestanden erkldren.

Wer den ordnungsgemdfen Ablauf einer Priifung stort, kann durch die jeweils priifenden oder Auf-
sicht flihrenden Personen — in der Regel nach Abmahnung — von der Fortsetzung der Priifungsleis-
tung ausgeschlossen werden. Die betreffende Priifungsleistung gilt in diesem Fall als insgesamt mit
5,0 (nicht ausreichend) bewertet. In schwerwiegenden Féllen kann der Priifungsausschuss die ge-
samte Masterpriifung fiir nicht bestanden erkldren. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkun-
dig zu machen.

Belastende Entscheidungen nach Abs. 1 bis 4 sind den Betroffenen von dem Priifungsausschuss
unverziiglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu verse-
hen. Vor einer Entscheidung ist den Betroffenen Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.
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§11
Ungiiltigkeit der Masterpriifung
Tauscht der Priifling bei einer Priifung und wird dies nach Erhalt des Abschlusszeugnisses bekannt,
so kann der Priifungsausschuss nachtrdglich die Masterpriifung ganz oder teilweise fiir nicht be-
standen erkldren.

Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass der Priifling
hieriiber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des Abschlusszeugnis-
ses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat der Priifling die Zu-
lassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Priifungsausschuss unter Beachtung des
Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen in der jeweils geltenden Fassung
tber die Rechtsfolgen.

Dem/der Betroffenen ist vor einer Entscheidung nach § 11 Abs. 1 und 2 Gelegenheit zur AuBerung
zu geben.

Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Eine Entscheidung
nach Abs. 1 und Abs. 2 Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des Abschlusszeug-
nisses ausgeschlossen.

§12
Wiederholung von Priifungsleistungen
Erstmals nicht bestandene Modulabschlusspriifungen der Module 1 - 7 konnen auf Antrag zweimal
wiederholt werden, bevor die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden ist. Wiederholungspri-
fung(en) werden in jeweils zeitlicher Nahe zum folgenden Modul, im Falle des letzten Moduls im
Abstand etwa eines Monats, angeboten.

Nicht bestandene Teilpriifungen des Moduls 8 kénnen auf Antrag im Rahmen des reguldren Veran-
staltungsablaufs jeweils unbegrenzt hdufig wiederholt werden, bevor die Masterpriifung endgiiltig
nicht bestanden ist; dabei ist jeweils ein neues Thema aus demselben Bereich, in dem der/die Erst-
versuch(e) absolviert wurden, zu stellen.

Die erstmals nicht bestandene miindliche Priifung des Abschlussmoduls und die erstmals nicht be-
standene Masterarbeit konnen auf Antrag je einmal im Rahmen des reguldren Veranstaltungsab-
laufs wiederholt werden, bevor die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden ist.

Der Antrag auf Wiederholung gem. Absatz 1 — 3 ist von dem Kandidaten/der Kandidatin innerhalb
einer vom Priifungsausschuss bekanntzugebenden Frist schriftlich beim Priifungsausschuss zu
stellen. Erkann bis eine Woche vor der Wiederholungspriifung ohne Angabe von Griinden schriftlich
beim Priifungsausschuss zuriickgenommen werden. Wird eine Priifungsleistung gem. Absatz 1 - 3
im letzten Wiederholungsversuch nicht bestanden, wird der Hochschulgrad gemaf} § 3 endgiiltig
nicht verliehen.

Priifungsleistungen, die im Falle des Nichtbestehens nicht wiederholt werden kénnen, sind von
zwei Prifern/Priferinnen gem. § 15 Absatz 6 zu bewerten. Fiir die Masterarbeit gilt § 8 Absatz 8.
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§13
Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen
Studien- und Priifungsleistungen, die in dem gleichen Studiengang an anderen Hochschulen im
Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden sind, werden auf Antrag anerkannt, es sei
denn, dass hinsichtlich der zu erwerbenden Kompetenzen wesentliche Unterschiede festgestellt
werden; eine Priifung der Gleichwertigkeit findet nicht statt. Dasselbe gilt fiir Studien- und Priifungs-
leistungen, die in anderen Studiengdangen der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt oder anderer
Hochschulen im Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden sind.

Fur die Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen, die in staatlich anerkannten Fernstu-
dien, in vom Land Nordrhein-Westfalen mit den anderen Landern oder dem Bund entwickelten Fern-
studieneinheiten, an staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien, in Studiengdngen
an ausldandischen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen oder in einem weiterbilden-
den Studium gemaf § 62 HG erbracht worden sind, gilt Abs. 1 entsprechend.

MafBstab fiir die Feststellung, ob wesentliche Unterschiede bestehen oder nicht bestehen, ist ein
Vergleich von Inhalt, Umfang und Anforderungen, wie sie fiir die erbrachte Leistung vorausgesetzt
worden sind, mit jenen, die fiir die Leistung gelten, auf die anerkannt werden soll. Dabei ist kein
schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen.
Fur Studien- und Priifungsleistungen, die an auslandischen Hochschulen erbracht worden sind,
sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquiva-
lenzvereinbarungen mafgebend. Im Ubrigen kann bei Zweifeln an der Vergleichbarkeit die Zentral-
stelle fuir ausléandisches Bildungswesen gehort werden.

Auf Antrag konnen auf andere Weise als durch ein Studium erworbene Kenntnisse und Qualifikati-
onen auf der Grundlage vorgelegter Unterlagen zu einem Umfang von bis zu der Hélfte der zu erbrin-
genden Studien- und Priifungsleistungen anerkannt werden, sofern diese den Studien- bzw. Prii-
fungsleistungen, die sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleichwertig sind.

Werden Leistungen auf Priifungsleistungen anerkannt, sind ggfs. die Noten — soweit die Notensys-
teme vergleichbar sind — zu tibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen.
Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,bestanden® aufgenommen. Die Anerken-
nung wird im Zeugnis gekennzeichnet. Fiihrt die Anerkennung von Leistungen, die unter unver-
gleichbaren Notensystemen erbracht worden sind, dazu, dass eine Modulnote nicht gebildet wer-
den kann, so wird dieses Modul nicht in die Berechnung der Gesamtnote mit einbezogen.

Die fiir die Anerkennung erforderlichen Unterlagen sind von den Studierenden einzureichen. Die
Unterlagen miissen Aussagen zu den Kenntnissen und Qualifikationen enthalten, die jeweils aner-
kannt werden sollen. Bei einer Anerkennung von Leistungen aus Studiengdngen sind in der Regel
die entsprechende Priifungsordnung samt Modulbeschreibung sowie das individuelle Transcript of
Records oder ein vergleichbares Dokument vorzulegen.

Zustdndig fiir Anerkennungsentscheidungen ist der Priiffungsausschuss. Vor Feststellungen iber
die Vergleichbarkeit bzw. das Vorliegen wesentlicher Unterschiede sind die zustdndigen Fachver-
treter/Fachvertreterinnen zu hdren.
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Die Entscheidung tiber Anerkennungen ist dem/der Studierenden spéatestens vier Wochen nach
Stellung des Antrags und Einreichung aller erforderlichen Unterlagen mitzuteilen. Im Falle einer Ab-
lehnung erhdlt der/die Studierende einen begriindeten Bescheid.

§14
Priifungsausschuss
Fiir die ordnungsgemafe Durchfiihrung und Aufsicht der Priifungen sowie fiir die durch diese Pri-
fungsordnung zugewiesenen Aufgaben bildet die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdt einen Pri-
fungsausschuss.

Der Priifungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat.
Die Mitglieder des Priifungsausschusses werden vom Fachbereichsrat der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultat fiir die Dauer von drei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig. Der Priifungsaus-
schuss wahlt seinen Vorsitzenden/seine Vorsitzende und den/die Stellvertreter/in fiir den gleichen
Zeitraum. Der/die Vorsitzende und der/die Stellvertreter/in miissen Professor/in auf Lebenszeit
sein.

Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Mitglieder anwesend sind. Der
Ausschuss entscheidet mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden, bei dessen Abwesenheit die Stimme
des/der stellvertretenen Vorsitzenden.

Der Prufungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten
werden. Er ist inshesondere zustdndig fiir die Entscheidungen tiber Widerspriiche gegen in Prii-
fungsverfahren getroffene Entscheidungen tiber die Anrechnung von Priifungsleistungen.

Der Priifungsausschuss ist Behtrde im Sinne des Verwaltungsverfahrensgesetzes des Landes Nord-
rhein-Westfalen. Er kann seine Aufgaben fiir alle Regelfédlle dem/der Vorsitzenden tibertragen. Dies
gilt nicht fiir Entscheidungen liber Widerspriiche.

Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht &ffentlich. Die Mitglieder des Priifungsaus-
schusses sowie die Priifer und Beisitzer unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im
offentlichen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsitzenden/die Vorsitzende zur Verschwiegenheit
zu verpflichten.

Geschiéftsstelle des Priifungsausschusses ist das Dekanat der Wirtschaftswissenschaftlichen Fa-
kultdt der Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster.

§15
Priifer/Priiferinnen und Beisitzer/Beisitzerinnen, Bewertung von Priifungsleistungen
Der/Die Vorsitzende des Priifungsausschusses bestellt die Priifer/Priiferinnen, Beisitzer/Beisitze-
rinnen und Aufsicht flihrenden Personen. Die Bestellung der Beisitzerinnen/Beisitzer kann auf die
jeweils zustandigen Priiferinnen/Priifer delegiert werden.

Priifer/Priiferin kann jede geméafl § 65 Absatz 1 HG priifungsberechtigte Person sein, die, soweit
nicht zwingende Griinde eine Abweichung erfordern, in dem Fach, auf das sich die Priifungsleistung
bzw. die Masterarbeit bezieht, regelmifig einschligige Lehrveranstaltungen abhilt. Uber Ausnah-
men entscheidet der Priifungsausschuss. Zum Beisitzer/Beisitzerin kann nur bestellt werden, wer
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eine einschlagige Diplom- oder Masterpriifung oder eine gleich- oder h6herwertige Priifung abgelegt
hat.

Die Modulabschlusspriifungen der Module 1 - 7, die Fallstudien, die Fallstudie mit darauf bezogener
Prasentation am Seminartag, die miindliche Priifung des Abschlussmoduls und die Masterarbeit
werden von dem/der Priifer/in mit den folgenden Noten bewertet:

= 1,0= sehrgut (eine hervorragende Leistung)

= 2,0= gut(eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen Anforderungen
liegt)

= 3,0= befriedigend (eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht)

"  4,0= ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mdngel noch den Anforderungen ge-

niigt)
= 50= nichtausreichend (eine Leistung, die den Anforderungen wegen erheblicher
Mdngel nicht geniigt)

Priifungen, die mit 4,0 (ausreichend) oder besser bewertet werden, gelten als bestanden. Zur diffe-
renzierten Bewertung der Priifungsleistungen kénnen durch Erniedrigen oder Erh6hen der einzelnen
Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausge-
schlossen.

Schriftliche Priifungsleistungen werden von einem Priifer/einer Priiferin bewertet. Fiir letztmalige
Wiederholungspriifungen gilt Absatz 6, fiir die Masterarbeit § 8 Abs. 8.

Mindliche Priifungen werden, vorbehaltlich des Absatzes 6, vor einem Priifer/einer Priiferin in Ge-
genwart eines Beisitzers/einer Beisitzerin abgelegt. Vor der Festsetzung der Note hat der Priifer/die
Priiferin den Beisitzer/die Beisitzerin zu horen. Die wesentlichen Gegenstande und die Note der
Priifung sind in einem Protokoll festzuhalten, das von dem Priifer/der Priiferin und dem Beisit-
zer/der Beisitzerin zu unterzeichnen ist. Studierenden des gleichen Studienganges soll bei miind-
lichen Priifungen, unter der Voraussetzung, dass sie nicht die inhaltsgleiche Priifung ablegen miis-
sen, die Teilnahme als Zuhdrerinnen und Zuhorer ermdglicht werden, sofern nicht eine Kandidatin
oder ein Kandidat widerspricht. Die Teilnahme erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekannt-
gabe des Priifungsergebnisses an die Kandidatinnen und Kandidaten.

Letzte Wiederholungspriifungen gem. § 12 Abs. 5 und die miindliche Priifung des Abschlussmoduls
gem. § 8 Absatz 4 werden von zwei Priifern/Priiferinnen bewertet. Die einzelne Bewertung ist ent-
sprechend Abs. 3 vorzunehmen; anschlieBend wird die Bewertung aus dem arithmetischen Mittel
der Einzelbewertungen der beiden Priifer/Priiferinnen gebildet, wobei alle Dezimalstellen auBer der
ersten ohne Rundung gestrichen werden. Fiir die Masterarbeit gilt § 8 Abs. 8.

Die Bewertung der Priifungsleistungen einschliefilich der miindlichen Priifung des Abschlussmo-
duls ist dem Kandidaten/der Kandidatin innerhalb eines Zeitraums von 6 Wochen nach Erbringung
der Leistung bekannt zu geben. Fiir die Masterarbeit gilt § 8 Absatz 9.
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§16
Abschlusszeugnis und Masterurkunde, Diploma Supplement
Uber die Gesamtnote gem. § 9 Abs. 2 und 3 wird ein Abschlusszeugnis ausgestellt. Ebenfalls wer-
den die Noten der Modulabschlussklausuren, die Note der miindlichen Priifung des Abschlussmo-
duls und die der Masterarbeit ausgewiesen. Das Zeugnis ist von dem/der Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses zu unterschreiben.

Mit bestandener Abschlusspriifung erhdlt der/die Absolvent/in eine zuséatzlich zum Abschlusszeug-
nis gem. Abs. 1 eine Masterurkunde, in der die Verleihung des akademischen Grades gemaf3 § 3
beurkundet wird. Die Aushandigung der Urkunde berechtigt den/die Empfanger/in, den in § 3 die-
ser Priifungsordnung genannten Hochschulgrad zu fiihren. Die Urkunde wird von dem/der Dekan/in
der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat unterzeichnet und gesiegelt.

Zusammen mit dem Abschlusszeugnis und der Masterurkunde wird dem/der Absolventen/in ein
Diploma Supplement ausgehdndigt. Das Diploma Supplement informiert iber den individuellen
Studienverlauf, besuchte Lehrveranstaltungen und Module, die wahrend des Studiums erbrachten
Leistungen und deren Bewertungen und tiber das individuelle fachliche Profil des absolvierten Stu-
diengangs. Es wird nach Ma3gabe der von der Hochschulrektorenkonferenz insoweit herausgege-
benen Empfehlungen erstellt.

§17
Aberkennung des Hochschulgrads
Der gemaf § 16 Abs. 2 erworbene akademische Grad kann aberkannt werden, wenn sich nachtrag-
lich herausstellt, dass er durch Tauschung erworben wurde oder wenn wesentliche Voraussetzun-
gen fiir die Verleihung irrtlimlich als gegeben angesehen wurden. Eine Aberkennung des akademi-
schen Grads nach Ablauf einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des Abschlusszeugnisses ist
ausgeschlossen.

Uber die Aberkennung entscheidet der Priifungsausschuss.

§18
Erwerb von ECTS Credit Points
In jedem Modul sind Credit Points zu erwerben, die sich am European Credit Transfer System (ECTS)
orientieren. Die Credit Points fiir das jeweilige Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt
erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. durch das Bestehen aller Priifungs- und Studienleistungen
nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten Lernergebnisse erworben wurden.

Fir mindestens ,ausreichend” (4,0) bewertete Leistungen in den Modulabschlussklausuren wer-
den im gesamten Studiengang nach § 6 Abs. 3 insgesamt 35 ECTS Credit Points vergeben.

Fiir die jeweils mit mindestens ,,ausreichend® (4,0) bewerteten Fallstudien und die Fallstudie mit
darauf bezogener Prdsentation am Seminartag werden fiir das Modul ,,Anwendungen der BWL: Fall-
studienseminar allgemeine BWL“ insgesamt 6 ECTS Credit Points vergeben.

Fur die mit mindestens ,,ausreichend” (4,0) bewertete Masterarbeit sowie die mit mindestens ,,aus-
reichend“ (4,0) bewertete miindliche Priifung des Abschlussmoduls werden im Rahmen des Ab-
schlussmoduls weitere 19 ECTS Credit Points vergeben, wobei 15 ECTS Credit Points auf die Mas-
terarbeit entfallen.
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§19
Inkrafttreten und Geltungsbereich, Ubergangsvorschriften
(1)  Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den ,Amtlichen Bekanntma-
chungen® der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt Miinster in Kraft.

(2) Diese Priifungsordnung gilt fiir alle Studierenden, die das Studium ab September 2020 aufnehmen.

(3)  Studierende dervorangegangenen Kohorten, die nach der,,Priifungsordnung der Westfalischen Wil-
helms-Universitdat Minster fiir das weiterbildende Masterstudium ,,CUR Executive Business Ma-
nagement Programm® vom 28.07.2015“ (AB Uni 2015/19) oder nach der ,,Priifungsordnung fiir den
Masterstudiengang CUR Executive MBA Business Management (60 ECTS —Leistungspunkte) an der
Westfilischen Wilhelms-Universitat Miinster* (AB Uni 2009/7) studieren, konnen auf Antrag voll
umfénglich in diese Priifungsordnung wechseln. Der Antrag ist schriftlich beim Priifungsausschuss
zu stellen.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
vom 20.05.2020. Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemafs § 12 Abs. 5 des Gesetzes iiber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der Hochschule nach Ab-
lauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei
denn

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf3 bekannt gemacht worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieBenden Gremiums vorher be-
anstandet,

3. derForm- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und dabei
die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel
ergibt, oder

4. beider dffentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des Riigeaus-
schlusses nicht hingewiesen worden.

Miinster, den 09.07.2020 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesWessels
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Neufassung der Priifungsordnung
der Westfilischen Wilhelms-Universitdt Miinster
fiir das weiterbildende Masterstudium
»CUR Executive Accounting & Controlling Program“
vom 09.07.2020

Aufgrund der 8§ 2 Abs. 4, 64 Abs. 1 des Gesetzes {iber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfa-
len (Hochschulgesetz - HG -) vom 16. September 2014 (GV. NRW. 2014, S. 547), zuletzt gedndert durch
das Gesetz vom 12. Juli 2019 (GV. NRW. S. 425) in der Fassung der Berichtigung vom 24. September
2019 (GV. NRW. S. 593), hat die Westfdlische Wilhelms-Universitdt folgende Ordnung erlassen:

Inhaltsverzeichnis:

§ 1 Geltungsbereich

§ 2 Ziel des Studiums

§ 3 Hochschulgrad

§ 4 Zugangs- und Zulassungsvoraussetzungen

§ 5 Regelstudienzeit, Studienbeginn, Studienende, Studienumfang
§ 6 Aufbau des Studiums

§ 7 Priifungsleistungen

§ 8 Abschlussmodul

§ 9 Erwerb des Hochschulgrades, Gesamtnote

§ 10 Versdumnis, Riicktritt, Ordnungsverstof

§ 11 Ungiiltigkeit der Masterpriifung

§ 12 Wiederholung von Priifungsleistungen

§ 13 Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen

§ 14 Priifungsausschuss

§ 15 Priifer/Priiferinnen und Beisitzer/Beisitzerinnen, Bewertung von Priifungsleistungen
§ 16 Abschlusszeugnis und Masterurkunde, Diploma Supplement
§ 17 Aberkennung des Hochschulgrads

§ 18 Erwerb von ECTS Credit Points

§ 19 Inkrafttreten und Geltungsbereich, Ubergangsvorschriften

§1
Geltungsbereich
Diese Priifungsordnung regelt die Priifungen fiir das weiterbildende Masterstudium ,,CUR Executive Ac-
counting & Controlling Program®.

§2
Ziel des Studiums
Das weiterbildende Masterstudium ,,CUR Executive Accounting & Controlling Program* dient der berufs-
bezogenen Erganzung und wissenschaftlichen Vertiefung von Fachkenntnissen und Erfahrungen durch
praxisbezogene Lehrangebote und Studienformen auf dem Gebiet der Betriebswirtschaftslehre mit
Schwerpunkten im Accounting und Controlling. Die Studierenden sollen insbesondere den aktuellen Er-
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kenntnisstand sowie Kenntnisse der grundlegenden Methoden und neueren Entwicklungen des Ac-
countings und Controllings kennen. Das Studium verfolgt dariiber hinaus das Ziel, dass Studierende die
Fahigkeit zum Lésen komplexer Problemstellungen erlangen.

§3
Hochschulgrad
Bei erfolgreicher Erbringung der fiir das Studium erforderlichen Priifungsleistungen verleiht die Westfali-
sche Wilhelms-Universitdat Miinster gem. § 66 Abs. 1, Abs. 6 HG den Mastergrad mit der Bezeichnung ,,Exe-
cutive Master of Business Administration®.

§4
Zugangs- und Zulassungsvoraussetzungen
(1)  Zugangsberechtigt sind Bewerber/innen,

a. die an einer Hochschule im In- oder im Ausland einen einschladgigen ersten berufsqualifizieren-
den Abschluss im Sinne von Abs. 2 erworben haben,

b. (bereine mindestens zweijdhrige einschlagige Berufserfahrung verfiigen und

c. die Priifung zum Executive Master of Business Administration nicht endgiiltig nicht bestanden
haben und hieriiber eine entsprechende Erklarung abgeben.

Die unter a) bis ¢) genannten Voraussetzungen sind ausschlie3lich schriftlich nachzuweisen.

Bewerber/innen, die ihre Hochschulzugangsberechtigung nicht an einer deutschsprachigen Ein-
richtung erworben haben und deren Muttersprache nicht Deutsch ist, miissen die fiir den Studien-
gang erforderlichen Kenntnisse der deutschen Sprache besitzen. Einzelheiten beziiglich der Erfor-
derlichkeit bzw. dem Nachweis entsprechender Sprachkenntnisse folgen aus den Bestimmungen
der DSH-Priifungsordnung der Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster in der jeweils giiltigen
Fassung.

(2)  Alsersterberufsqualifizierender Abschluss werden an einer Hochschule mit Diplom, Master, Magis-
ter, Bachelor oder einem gleichwertigen Abschlussgrad abgeschlossene wissenschaftliche Studi-
engdnge mit nachgewiesenem Erwerb von mindestens 240 ECTS-Punkten anerkannt, wobei bis zu
60 ECTS-Punkte unter den in § 4 Abs. 5 angefiihrten Voraussetzungen aufgrund beruflicher Qualifi-
kationsleistungen angerechnet werden konnen.

(3) Bewerbungen sind mit einer Frist von zwei Monaten vor Studienbeginn zu stellen. Die Zulassung
kann abgelehnt werden, wenn der/die Bewerber/in die Bewerbung einschlielich der Nachweise
tber die Voraussetzungen gemaf Absatz 1 nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig einreicht.

(4)  Die Uberpriifung der Zugangs- und Zulassungsvoraussetzungen obliegt dem Priifungsausschuss
(§ 14). Er kann die Zulassung unter dem Vorbehalt aussprechen, dass ein giiltiger Studienvertrag
mit der CUR GbR fiir das Studienprogramm vorgelegt wird.

(5)  In begriindeten Féllen kann der Priifungsausschuss Bewerber/innen fiir Qualifikationsleistungen,
die von einem/einer Bewerber/in in seiner/ihrer vorangehenden beruflichen Praxis erbracht worden
sind, bis zu 60 ECTS-Punkte auf die in § 4 Abs. 2 geforderten 240 ECTS-Punkte anrechnen. Die Qua-
lifikationsleistungen miissen mit den Lernzielen des Studiengangs in Zusammenhang stehen und
sind schriftlich nachzuweisen.
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Als Qualifikationsleistungen anrechenbar sind insbesondere

= theoretisches Fachwissen, nachgewiesen durch absolvierte Fort- und Weiterbildungen im
Bereich des internen Rechnungswesens, des externen Rechnungswesens, des internatio-
nalen Rechnungswesens, des Controllings, des Strategischen Managements, der Unter-
nehmensbewertung, des Steuerrechts, des General Management und des Selbstmanage-
ments und Fiihrung. Auferdem kénnen berufsbegleitend absolvierte Priifungen (Steuer-
berater-/Wirtschaftspriiferexamen) angerechnet werden.

= praktisches Fachwissen, nachgewiesen durch einschldgige Tdtigkeiten mit Bezug zum
Studiengang. Die Einschldgigkeit der Tdtigkeit ist dann anzunehmen, wenn diese insbe-
sondere in Unternehmensbereichen wie Rechnungswesen, Controlling, Finanzierung, Ein-
kauf, Strategie und Planung oder Unternehmensfiihrung ausgeliibt wird. Beratende Tditig-
keiten fiir die oben genannten Bereiche konnen ebenfalls als einschldgige Erfahrung an-
gesehen werden. Absolvierte Praktika oder Berufsausbildungen kdnnen anteilig ange-
rechnet werden, wenn sie inhaltlichen Bezug zum Studiengang aufweisen.

= bperufliche Handlungskompetenzen (z.B. Fiihrung von Mitarbeitern in der privaten Wirt-
schaft oder der offentlichen Verwaltung, Managementaufgaben im Team, Ubernahme von
Verantwortung, Treffen von Entscheidungen, selbstindiges Handeln, Budgetverantwor-
tung).

=  besondere Kompetenzen (z.B. Lésung komplexer Problemstellungen, Einsatz praktischer
Fertigkeiten, Kreativitit und Innovation, Kommunizieren von Ideen, Problemen, Ldsun-
gen).

Die Anrechnungsvoraussetzungen sind in jedem Einzelfall individuell festzustellen. Eine pauschale
Anrechnung von Berufserfahrung findet nicht statt.

Die Entscheidung {iber die Zulassung wird dem/der Bewerber/in vom Priifungsausschuss mittels
schriftlichen Bescheids bekannt gegeben, dervon dem/derVorsitzenden des Priifungsausschusses
oder seiner/ihrer Stellvertretung unterschrieben wird. Wird ein/e Bewerber/in nicht zum Studium
zugelassen, ist dieser Bescheid zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.
Wird ein/e Bewerber/in zum Studium zugelassen, setzt der Priifungsausschuss ihm/ihrin dem Be-
scheid eine Frist fiir die Abgabe der Erkldrung, ob er/sie den Studienplatz annimmt. Versaumt
der/die Bewerber/in innerhalb der Annahmefrist die Erklarung gem. Satz 3 abzugeben, gilt dies als
Ablehnung.

§5
Regelstudienzeit, Studienbeginn, Studienende, Studienumfang
Die Regelstudienzeit betrdgt 18 Monate, diese Zeit schliet die Abschlusspriifung mit ein.

Das Studium kann jahrlich aufgenommen werden. Die Termine werden vom Priifungsausschuss
festgelegt und rechtzeitig bekannt gegeben.

Das Studium endet nach § 8 dieser Priifungsordnung mit dem Abschluss der letzten zu erbringen-
den Priifungsleistung, die im Regelfall die Masterarbeit sein soll.
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(4)  Das Studium hat einen Umfang (Workload) von insgesamt 1800 Stunden und entspricht damit 60
ECTS Credits.

§6
Aufbau des Studiums
(@) Das Studium besteht aus acht aufeinander aufbauenden Modulen, die nach Maf’gabe dieser Pri-
fungsordnung zu studieren sind.

(2) Die Modulveranstaltungen finden in Miinster statt: sie werden in Form von Vorlesungen, Ubungen,
Seminaren oder vergleichbaren Lehrveranstaltungen angeboten.

(3)  Das Studium ist nach Inhalt und Umfang wie folgt strukturiert:

Modul Gegenstand des Moduls EC;(S)i(erl;zdit
1 Controlling & Performance Management 5
2 Jahresabschluss & Bilanzanalyse 5
3 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Rechtsformwahl 5
4 Investition & Finanzierung und Planspiel 5
5 Strategisches und wertorientiertes Management 5
6 Konzernrechnungslegung und internationale Rechnungslegung 5
7 Anwendungen der BWL: Fallstudienseminar Rechnungslegung 6
8 Abschlussmodul 24

Summe 60
§7

Priifungsleistungen

(@) Jedes der ersten sechs Module wird mit einer Priifung in Form einer einstiindigen Klausur, i. d. R. in
mindestens einmonatigem Abstand zu den jeweiligen Modulveranstaltungen, abgeschlossen, die
sich auf das zugehorige Modul bezieht und mit der der/die Kandidat/in nachweisen soll, dass
er/sie in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln die einschlagigen Sachverhalte darstellen,
Probleme des Faches erkennen sowie addquate Wege zu einer wissenschaftlich fundierten Lésung
finden kann. Dabei gelten die Studierenden mit der Teilnahme an den Lehrveranstaltungen dieser
Module auch als fiir die zugehdrigen Priifungen angemeldet und zugelassen, sofern bis 4 Wochen
vor einem Priifungstermin kein davon abweichender schriftlicher Antrag des/der Studierenden beim
Priifungsausschuss eingeht. Fiir Wiederholungspriifungen gilt § 12.

2 Zusatzlich zu den Modulen 1 - 6 miissen die Studierenden im Rahmen des Moduls ,,Anwendungen
der BWL: Fallstudienseminar Rechnungslegung® vier Teilpriifungsleistungen erbringen. Drei davon
sind als schriftliche Fallstudien, davon jeweils eine aus den drei Bereichen ,internes Rechnungs-
wesen®, ,,Steuern® und ,,externes Rechnungswesen®, (Bearbeitungsdauer und -Umfang: Je maximal
3 Monate und je bis zu 8 Seiten) zu erbringen, womit der/die Kandidat/in nachweisen soll, dass
er/sie eigenstdandig auf Basis wissenschaftlicher Literatur fallbezogene Problemldsungen erarbei-
ten und darstellen kann. Auferdem ist eine Teilpriifung in Form einer schriftlichen Fallstudie mit



€)

(4)

(5)

1986

einer darauf bezogenen Prdsentation am Seminartag aus einem anderen, von den Modulen 1 — 6
erfassten Bereich nach Wahl der Studierenden zu erbringen (Bearbeitungsdauer und -Umfang die-
ser Fallstudie: Maximal 3 Monate und bis zu 8 Seiten, Dauer der zugehorigen Prasentation: Maximal
30 Minuten; Fallstudie und Prasentation gehen zu gleichen Teilen in die gem. § 15 Abs. 3 vorzuneh-
mende Bewertung dieser Teilpriifung ein). Damit soll der/die Kandidat/in nachweisen, dass er/sie
eigenstandig auf Basis wissenschaftlicher Literatur fallbezogene Problemlésungen erarbeiten und
darstellen sowie in begrenzter Zeit vor Publikum prasentieren und erldutern kann. Die Gesamtnote
des Moduls wird entsprechend § 9 Absatz 3 zu je 20% aus den drei Fallstudien und zu 40% aus der
Fallstudie mit der darauf bezogenen Prasentation gebildet, wobei alle Dezimalstellen auf3er der ers-
ten ohne Rundung gestrichen werden. Beziiglich der Anmeldung und Zulassung zu den einzelnen
Teilpriifungen gelten Abs. 1, Satz 2 und 3 entsprechend.

Die festgesetzte Bewertung von Priifungsleistungen wird den Studierenden vom Priifungsausschuss
als Verwaltungsakt bekannt gegeben. Der Zeitpunkt der Bekanntgabe ist zu dokumentieren. Uber
nicht bestandene Priifungsleistungen erteilt der Priifungsausschuss einen schriftlichen Bescheid,
der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen ist.

Die Termine der Priifungsleistungen werden vom Priifungsausschuss frithzeitig bekannt gegeben.
Innerhalb des danach gemaf} dieser Priifungsordnung eréffneten Rahmens legt der Priifungsaus-
schuss dabei, vorbehaltlich der Sédtze 5 und 6, im Benehmen mit den Priifenden i.d.R. mindestens
einen Monat vor einem Priifungstermin die Prifungsform, die Priifungsmodalitdten und die Bear-
beitungszeit beziehungsweise die Dauer der Priifungsleistungen fiir alle Priiflinge der jeweiligen
Priifung einheitlich und verbindlich fest und gibt sie bekannt. Dabei kann jede Priifung nach Maf-
gabe dieser Priifungsordnung auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als
Priifungsleistung zu bewertende Beitrag des/der einzelnen Kandidaten/Kandidatin aufgrund der
Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderer objektiver Kriterien, die eine eindeutige Ab-
grenzung ermoéglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist. Zudem kénnen alle nach MaR-
gabe dieser Priiffungsordnung miindlichen/schriftlichen Priifungsarten auch softwaregestiitzt in
elektronischer Form oder in Form von elektronischer Kommunikation durchgefiihrt und ausgewertet
werden; sofern eine solche Priifung den Charakter eines Priifungsgesprachs aufweist, finden die
Regelungen zu miindlichen Priifungsleistungen mit der Maf’gabe entsprechende Anwendung, dass
die Festlegung nur mit schriftlichen Einverstdandnis der/des betroffenen Studierenden sowie der be-
teiligten Priiferin/Priifer/Priiferinnen bzw. Beisitzerin/Beisitzer erfolgen darf; in den {ibrigen Fallen
finden die Regelungen zu schriftlichen Priifungsleistungen entsprechende Anwendung. Dariiber
hinaus kdnnen fiir die Module mit nur wenigen Studierenden miindliche Priifungen an die Stelle von
Klausuren treten, deren Dauer je Kandidat/in 30 Minuten betrdgt. In dem Fall wird die Entscheidung
fiir die miindliche Priifung durch den Priifungsausschuss im Benehmen mit den Priifenden getrof-
fen, was friihzeitig erfolgen soll und so rechtzeitig bekanntzugeben ist, dass der/die Kandidat/in
von seinem/ihrem Riicktrittsrecht gem. Absatz 1, Satz 2 Gebrauch machen kann.

Der/dem Studierenden wird auf Antrag nach Abschluss jeder Priifungsleistung Einsicht in
ihre/seine Arbeiten, die Gutachten der Priiferinnen/Priifer und die entsprechenden Protokolle ge-
wahrt. Das Anfertigen einer Kopie oder einer sonstigen originalgetreuen Reproduktion im Rahmen
der Akteneinsicht ist grundsdtzlich zuldssig. Der Antrag ist binnen eines Monats nach Bekanntgabe
der festgesetzten Note beim Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu stellen; dieser bestimmt
Ort und Zeit der Einsichtnahme. Gleiches gilt fiir die Masterarbeit. § 29 VwVfG NRW bleibt unberiihrt.
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Macht ein Studierender/eine Studierende glaubhaft, dass sie/er wegen einer Behinderung oder ei-
ner chronischen Erkrankung nicht in der Lage ist, Studien- oder Priifungsleistungen ganz oder teil-
weise in der vorgesehenen Weise abzulegen, muss die Vorsitzende des Priifungsausschusses/der
Vorsitzende des Priifungsausschusses auf Antrag der/des Studierenden unter Beriicksichtigung
des Grundsatzes der Chancengleichheit bedarfsgerechte Abweichungen hinsichtlich deren Form
und Dauer sowie der Benutzung von Hilfsmitteln oder Hilfspersonen gestatten. Dasselbe gilt fiir den
Fall, dass diese Priifungsordnung bestimmte Teilnahmevoraussetzungen fiir Module oder darin zu
erbringende Studien-/Priifungsleistungen vorsieht. Bei Entscheidungen nach Satz 1 und 2 ist auf
Wunsch der/des Studierenden die/der Behindertenbeauftragte des Fachbereichs zu beteiligen.
Sollte in einem Fachbereich keine Konsultierung der/des Behindertenbeauftragten moglich sein, so
ist die/der Behindertenbeauftragte der Universitdt anzusprechen. Der Nachteilsausgleich gemas
Satz 1 und 2 wird einzelfallbezogen gewahrt; zur Glaubhaftmachung einer Behinderung oder chro-
nischen Erkrankung kann die Vorlage geeigneter Nachweise verlangt werden. Hierzu zdhlen insbe-
sondere drztliche Atteste oder, falls vorhanden, Behindertenausweise. Der Nachteilsausgleich ge-
maR Satz 1 und 2 soll sich, soweit nicht mit einer Anderung des Krankheits- oder Behinderungsbil-
des zu rechnen ist, auf alle im Verlauf des Studiums abzuleistenden Studien- und Priifungsleistun-
gen erstrecken. Soweit eine Studentin auf Grund der mutterschutzrechtlichen Bestimmungen nicht
in der Lage ist, Studien- oder Priifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Weise
abzulegen, gelten die Sdtze 1 bis 6 entsprechend.

§8
Abschlussmodul
Zum Abschlussmodul, das aus den Priifungsleistungen miindliche Abschlusspriifung und Master-
arbeit besteht, wird auf Antrag beim Priifungsausschuss zugelassen, wer die ersten sieben in § 6
Abs. 4 aufgefiihrten Module mindestens mit ausreichend (4,0) bestanden hat.

Uber den Antrag auf Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss. Wird die Zulassung versagt,
erteilt der/die Vorsitzende des Priifungsausschusses hieriiber einen schriftlichen Bescheid, der mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen ist.

Ausgabezeitpunkt- und Bearbeitungszeit der Masterarbeit ergeben sich aus § 8 Abs. 6-8. Der Termin
fur die darliber hinaus gesondert zu absolvierende miindliche Priifung des Abschlussmoduls wird
gem. § 7 Abs. 4 vom Priifungsausschuss bekanntgegeben; er soll ungefahr 3 Monate, jedenfalls
aber vor dem voraussichtlichen Abgabetermin der Masterarbeit liegen.

In der mindlichen Priifung im Abschlussmodul soll der/die Kandidat/in nachweisen, dass er/sie
die Zusammenhdnge des Studiums erkennt und fallbezogen spezielle Fragestellungen in diese Zu-
sammenhdnge einzuordnen vermag. Durch sie soll ferner festgestellt werden, ob der/die Kandi-
dat/in tiber ein hinreichend breites Grundlagenwissen verfiigt, mit dem spezielle Fragestellungen
fundiert werden kénnen. Die miindliche Priifung des Abschlussmoduls wird von zwei Priifern/Pri-
ferinnen als Einzelpriifung abgenommen. Die Dauer der miindlichen Priifung des Abschlussmoduls
betrdgt etwa 20 bis 30 Minuten je Priifling, die Bewertung erfolgt gem. § 15 Absatz 6. Die wesentli-
chen Gegenstdnde und die Note der Priifung sind in einem Protokoll festzuhalten, das von den Prii-
fern/Priferinnen zu unterzeichnen ist; Studierenden des gleichen Studienganges soll, unter der Vo-
raussetzung, dass sie nicht die inhaltsgleiche Priifung ablegen miissen, die Teilnahme als Zuho-
rer/Zuho6rerinnen ermoglicht werden, sofern der Kandidat/die Kandidatin nicht widerspricht. Die
Teilnahme erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an den
Kandidaten/die Kandidatin.



(5)

(6)

@)

)

1988

Die Masterarbeit soll zeigen, dass der/die Studierende in der Lage ist, ein funktions- und bereichs-
tibergreifendes Problem aus dem Bereich des Accountings und Controllings nach wissenschaftli-
chen Kriterien in vorgegebener Zeit selbststdndig zu bearbeiten und dabei auf Grundlage seines/ih-
res persdnlichen beruflichen Erfahrungsbereiches selbststdandig eine sinnvolle Verbindung zwi-
schen dem Studieninhalt und der beruflichen Praxis herstellen kann. Der/Die Studierende erhilt
ein Thema aus den in § 6 dieser Priifungsordnung genannten Stoffgebieten von einem deram CUR
Executive Accounting & Controlling Program beteiligten Priifer/innen. Der/Die Kandidat/in kann
ohne Rechtsanspruch den/die Themensteller/in sowie das Stoffgebiet vorschlagen.

Die Ausgabe des von dem/der Priifer/Priiferin gem. Absatz 5 Satz 2 gestellten Themas der Master-
arbeit erfolgt auf Antrag des/der Studierenden im Anschluss an die Zulassung gemé&f Absatz 1 und
Absatz 2 im Auftrag des Priifungsausschusses durch die Geschéftsstelle gemafs § 14 Abs. 7 in ei-
nem vom Priifungsausschuss festgelegten Zeitraum. Der Zeitpunkt der Ausgabe wird in den Akten
notiert. Ab diesem Zeitpunkt lduft die Bearbeitungszeit.

Die Bearbeitungsfrist der Masterarbeit betrdgt 24 Wochen ab Ausgabetermin des Themas. Der Um-
fang der Masterarbeit ist auf maximal 50 Seiten begrenzt. Auf begriindeten Antrag des/der Studie-
renden kann die Bearbeitungsfrist fiir die Masterarbeit in Ausnahmefallen einmalig um héchstens
vier Wochen verldngert werden. Liegen schwerwiegende Griinde vor, die eine Bearbeitung der Mas-
terarbeit erheblich erschweren oder unméglich machen, kann die Bearbeitungsfrist auf Antrag
der/des Studierenden entsprechend verlangert werden. Schwerwiegende Griinde in diesem Sinne
konnen insbesondere eine akute Erkrankung des/der Studierenden oder unabanderliche techni-
sche Griinde sein. Ferner kommen als schwerwiegende Griinde in Betracht die Notwendigkeit der
Betreuung eigenerKinder bis zu einem Alter von zw6lf Jahren oder die Notwendigkeit der Pflege oder
Versorgung des Ehegatten/der Ehegattin, des eingetragenen Lebenspartners/der eingetragenen Le-
benspartnerin oder eines/einer in gerader Linie Verwandten oder ersten Grades Verschwdgerten,
wenn dieser/diese pflege- oder versorgungsbediirftig ist. Uber die Verldngerung gemif Satz 1 und
Satz 2 entscheidet der Priifungsausschuss. Auf Verlangen des Priifungsausschusses hat der/die
Studierenden das Vorliegen eines schwerwiegenden Grundes nachzuweisen. Statt eine Verlange-
rung der Bearbeitungsfrist zu gewdhren, kann der Priifungsausschuss in den Féllen des Satzes 4
auch ein neues Thema fiir die Masterarbeit vergeben, wenn die/der Studierende die Masterarbeit
insgesamt langer als ein Jahr nicht bearbeiten konnte. In diesem Fall gilt die Vergabe eines neuen
Themas nicht als Wiederholung im Sinne von § 12 Absatz 3.

Die Masterarbeit ist fristgemafl beim Priifungsausschuss in zweifacher Ausfertigung (maschinen-
schriftlich, gebunden und paginiert), sowie zuséatzlich zum Zweck der optionalen Plagiatskontrolle
in geeigneter digitaler Form einzureichen, wobei eine fristgemaBe und ordnungsgemafie Einrei-
chung nur dann vorliegt, wenn sowohl die schriftlichen Ausfertigungen als auch die digitale Form
vor Ablauf der Bearbeitungsfrist beim Priifungsausschuss eingereicht werden. Welche Formen der
digitalen Einreichung als geeignet angesehen werden, wird vom Priifungsausschuss bekannt gege-
ben. Der/die Kandidat/in fiigt der Arbeit eine schriftliche Erklarung tiber sein/ihr Einverstandnis
hinzu mit einer zum Zweck der Plagiatskontrolle vorzunehmenden Speicherung der Arbeit in einer
Datenbank sowie ihrem Abgleich mit anderen Texten zwecks Auffindung von Ubereinstimmungen.
Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Die Masterarbeit wird von zwei Priifern/Priiferin-
nen bewertet. Eine/r der Priiferinnen/der Priifer soll diejenige/derjenige sein, die/der das Thema
gestellt hat. Der zweite Priifer/die zweite Priiferin wird von dem Priifungsausschuss bestimmt,
der/die Kandidat/in hat ein Vorschlagsrecht. Die einzelne Bewertung ist entsprechend § 15 Abs. 3
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vorzunehmen und schriftlich zu begriinden; die Note fiir die Arbeit wird aus dem arithmetischen
Mittel der Einzelbewertungen entsprechend § 9 Abs. 3 gebildet, wobei alle Dezimalstellen auBBer
der ersten ohne Rundung gestrichen werden. Wird die Masterarbeit nicht fristgemas oder nicht ord-
nungsgemaf vorgelegt, gilt sie gemaB § 15 Abs. 3 als mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet.

Das Bewertungsverfahren fiir die Masterarbeit darf zwolf Wochen nicht tiberschreiten.

§9
Erwerb des Hochschulgrades, Gesamtnote
Zum Erwerb des Mastergrades (Executive Master of Business Administration) muss:

a. Die Zulassung zum Abschlussmodul nach § 8 Abs. 1 und 2 erteilt worden sein und

b. das Abschlussmodul erfolgreich bestanden sein, indem die miindliche Priifung des Ab-
schlussmoduls und die Masterarbeit jeweils mit mindestens 4,0 (ausreichend) bewertet
worden sind.

Die Gesamtnote des Abschlusszeugnisses ergibt sich als nach Leistungspunkten gewichtetes Mittel
der Modulabschlusspriifungen aus den Noten der Module 1-6 (50%, wobei jede Modulabschluss-
prifung mit 8 1/3 % in die Gesamtnote eingeht) und dem Abschlussmodul (50%, wobei die Note
der miindlichen Priifung des Abschlussmoduls zu 40% in die Note des Abschlussmoduls eingeht
und die Masterarbeit zu 60%). Bei der Bildung der Gesamtnote werden alle Dezimalstellen aufer
der ersten ohne Rundung gestrichen.

Die Gesamtnote lautet bei einem Wert:

= biseinschliefilich 1,5 = sehr gut
= 1,6 - 2,5=gut

= 2,6 — 3,5=befriedigend

= 3,6 — 4,0=ausreichend

= (iber 4,0 = nicht ausreichend

Die Masterpriifung ist bestanden, wenn in allen Priifungen und der Gesamtnote mindestens die
Note 4,0 (ausreichend) erreicht worden ist.

Zusatzlich zur Gesamtnote gemdf wird anhand des erreichten Zahlenwerts eine relative Bewertung
nach Maf3gabe der ECTS-Bewertungsskala festgesetzt.

§10
Versdaumnis, Riicktritt, Ordnungsverstof3
Eine Priifungsleistung gilt als mit 5,0 (nicht ausreichend) bewertet, wenn der Priifling zu einem Prii-
fungstermin ohne wichtigen Grund nicht erscheint oder nach Antritt der Priifung ohne wichtigen
Grund von der Priifung zuriicktritt. Uber die Anerkennung eines wichtigen Grundes entscheidet der
Priifungsausschuss. Als triftiger Grund kommen insbesondere krankheitsbedingte Priifungsunfa-
higkeit und die Inanspruchnahme von Fristen des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes oder
die Pflege oder Versorgung des Ehegatten, des eingetragenen Lebenspartners/der eingetragenen
Lebenspartnerin oder eines/einerin gerader Linie Verwandten oder ersten Grades Verschwégerten,
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wenn dieser/diese pflege- oder versorgungsbediirftig ist, in Betracht; sofern die Westfalische Wil-
helms-Universitat eine Studierende gemaf} den Bestimmungen des Mutterschutzgesetzes nicht im
Rahmen ihrer Ausbildung tatig werden lassen darf, ist die Durchfiihrung von Priifungen unzuldssig.

Die fiir einen Riicktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Griinde miissen dem Priifungsaus-
schuss unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Der Priifungsausschuss
oder der/die Vorsitzende kann fiir den Fall, dass eine krankheitsbedingte Priifungsunfihigkeit gel-
tend gemacht wird, jedoch zureichende tatsdachliche Anhaltspunkte vorliegen, die eine Priifungsfa-
higkeit als wahrscheinlich oder einen anderen Nachweis als sachgerecht erscheinen lassen, unter
den Voraussetzungen des § 63 Abs. 7 HG ein drztliches Attest von einem Vertrauensarzt/einer Ver-
trauensdrztin verlangen. Zureichende tatsachliche Anhaltspunkte im Sinne des Satzes 1 liegen da-
bei insbesondere vor, wenn der/die Studierende mehr als vier Versdumnisse oder mehr als zwei
Riicktritte gemaf} Abs. 1 zu derselben Priifungsleistung mit krankheitsbedingter Priifungsunfahig-
keit begriindet hat. Die Entscheidung ist dem/der Studierenden unverziiglich unter Angabe der
Griinde sowie von mindestens drei Vertrauensdrzten/Vertrauensarztinnen der Westfélischen Wil-
helms-Universitdt Miinster, unter denen er/sie wahlen kann, mitzuteilen. Erkennt der Priifungsaus-
schuss die Griinde an, wird dies dem Kandidaten/der Kandidatin schriftlich mitgeteilt und ein neuer
Termin fiir die Prifung festgesetzt. Die bereits vorliegenden Priifungsergebnisse sind in diesem Fall
anzurechnen.

Versucht der Priifling das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Tduschung oder durch Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Priifungsleistung als mit 5,0
(nicht ausreichend) bewertet. Die Feststellung wird von den jeweils priifenden oder Aufsicht fiihren-
den Personen getroffen und aktenkundig gemacht. In schwerwiegenden Féllen kann der Prifungs-
ausschuss die gesamte Masterpriifung als fiir nicht bestanden erklaren.

Wer den ordnungsgemafen Ablauf einer Priifung stort, kann durch die jeweils priifenden oder Auf-
sicht flihrenden Personen — in der Regel nach Abmahnung — von der Fortsetzung der Priifungsleis-
tung ausgeschlossen werden. Die betreffende Priifungsleistung gilt in diesem Fall als insgesamt mit
5,0 (nicht ausreichend) bewertet. In schwerwiegenden Féllen kann der Priifungsausschuss die ge-
samte Masterpriifung fiir nicht bestanden erkldren. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkun-
dig zu machen.

Belastende Entscheidungen nach Abs. 1 bis 4 sind den Betroffenen von dem Priifungsausschuss
unverziiglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu verse-
hen. Vor einer Entscheidung ist den Betroffenen Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

§11
Ungiiltigkeit der Masterpriifung
Tauscht der Priifling bei einer Priifung und wird dies nach Erhalt des Abschlusszeugnisses bekannt,
so kann der Priifungsausschuss nachtrdglich die Masterpriifung ganz oder teilweise fiir nicht be-
standen erkldren.

Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass der Priifling
hieriiber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des Abschlusszeugnis-
ses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat der Priifling die Zu-
lassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Priifungsausschuss unter Beachtung des
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Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen in der jeweils geltenden Fassung
Uiber die Rechtsfolgen.

Dem/der Betroffenen ist vor einer Entscheidung nach § 11 Abs. 1 und 2 Gelegenheit zur AuBerung
zu geben.

Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Eine Entscheidung
nach Abs. 1 und Abs. 2 Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des Abschlusszeug-
nisses ausgeschlossen.

§12
Wiederholung von Priifungsleistungen
Erstmals nicht bestandene Modulabschlusspriifungen der Module 1 - 6 konnen auf Antrag zweimal
wiederholt werden, bevor die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden ist. Wiederholungsprii-
fung(en) werden in jeweils zeitlicher Ndhe zum folgenden Modul, im Falle des letzten Moduls im
Abstand etwa eines Monats, angeboten.

Nicht bestandene Teilpriifungen des Moduls 7 kénnen auf Antrag im Rahmen des reguldaren Veran-
staltungsablaufs jeweils unbegrenzt haufig wiederholt werden, bevor die Masterpriifung endgiiltig
nicht bestanden ist; dabeiist jeweils ein neues Thema aus demselben Bereich, in dem der/die Erst-
versuch(e) absolviert wurden, zu stellen.

Die erstmals nicht bestandene miindliche Priifung des Abschlussmoduls und die erstmals nicht be-
standene Masterarbeit konnen auf Antrag je einmal im Rahmen des reguldren Veranstaltungsab-
laufs wiederholt werden, bevor die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden ist.

Der Antrag auf Wiederholung gem. Absatz 1 — 3 ist von dem Kandidaten/der Kandidatin innerhalb
einer vom Priifungsausschuss bekanntzugebenden Frist schriftlich beim Priifungsausschuss zu
stellen. Er kann bis eine Woche vor der Wiederholungspriifung ohne Angabe von Griinden schriftlich
beim Priifungsausschuss zuriickgenommen werden. Wird eine Priifungsleistung gem. Absatz 1 - 3
im letzten Wiederholungsversuch nicht bestanden, wird der Hochschulgrad gemaf} § 3 endgiiltig
nicht verliehen.

Priifungsleistungen, die im Falle des Nichtbestehens nicht wiederholt werden kdnnen, sind von
zwei Priifern/Priiferinnen gem. § 15 Absatz 6 zu bewerten. Fiir die Masterarbeit gilt § 8 Absatz 8.

§13
Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen
Studien- und Priifungsleistungen, die in dem gleichen Studiengang an anderen Hochschulen im
Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden sind, werden auf Antrag anerkannt, es sei
denn, dass hinsichtlich der zu erwerbenden Kompetenzen wesentliche Unterschiede festgestellt
werden; eine Priifung der Gleichwertigkeit findet nicht statt. Dasselbe gilt fiir Studien- und Priifungs-
leistungen, die in anderen Studiengdangen der Westfdlischen Wilhelms-Universitat oder anderer
Hochschulen im Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden sind.

Fiir die Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen, die in staatlich anerkannten Fernstu-
dien, in vom Land Nordrhein-Westfalen mit den anderen Landern oder dem Bund entwickelten Fern-
studieneinheiten, an staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien, in Studiengdngen
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an auslandischen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen oder in einem weiterbilden-
den Studium gemaf § 62 HG erbracht worden sind, gilt Abs. 1 entsprechend.

MafBstab fiir die Feststellung, ob wesentliche Unterschiede bestehen oder nicht bestehen, ist ein
Vergleich von Inhalt, Umfang und Anforderungen, wie sie fiir die erbrachte Leistung vorausgesetzt
worden sind, mit jenen, die fiir die Leistung gelten, auf die anerkannt werden soll. Dabei ist kein
schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen.
Fur Studien- und Priifungsleistungen, die an auslandischen Hochschulen erbracht worden sind,
sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquiva-
lenzvereinbarungen mafgebend. Im Ubrigen kann bei Zweifeln an der Vergleichbarkeit die Zentral-
stelle fiir auslandisches Bildungswesen gehdort werden.

Auf Antrag konnen auf andere Weise als durch ein Studium erworbene Kenntnisse und Qualifikati-
onen auf der Grundlage vorgelegter Unterlagen zu einem Umfang von bis zu der Hélfte der zu erbrin-
genden Studien- und Priifungsleistungen anerkannt werden, sofern diese den Studien- bzw. Prii-
fungsleistungen, die sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleichwertig sind.

Werden Leistungen auf Priifungsleistungen anerkannt, sind ggfs. die Noten — soweit die Notensys-
teme vergleichbar sind — zu Gibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen.
Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,bestanden® aufgenommen. Die Anerken-
nung wird im Zeugnis gekennzeichnet. Fiihrt die Anerkennung von Leistungen, die unter unver-
gleichbaren Notensystemen erbracht worden sind, dazu, dass eine Modulnote nicht gebildet wer-
den kann, so wird dieses Modul nicht in die Berechnung der Gesamtnote mit einbezogen.

Die fiir die Anerkennung erforderlichen Unterlagen sind von den Studierenden einzureichen. Die
Unterlagen miissen Aussagen zu den Kenntnissen und Qualifikationen enthalten, die jeweils aner-
kannt werden sollen. Bei einer Anerkennung von Leistungen aus Studiengédngen sind in der Regel
die entsprechende Priifungsordnung samt Modulbeschreibung sowie das individuelle Transcript of
Records oder ein vergleichbares Dokument vorzulegen.

Zustdndig fiir Anerkennungsentscheidungen ist der Priifungsausschuss. Vor Feststellungen iiber
die Vergleichbarkeit bzw. das Vorliegen wesentlicher Unterschiede sind die zustandigen Fachver-
treter/Fachvertreterinnen zu horen.

Die Entscheidung tber Anerkennungen ist dem/der Studierenden spatestens vier Wochen nach
Stellung des Antrags und Einreichung aller erforderlichen Unterlagen mitzuteilen. Im Falle einer Ab-
lehnung erhalt der/die Studierende einen begriindeten Bescheid.

§14
Priifungsausschuss
Fiir die ordnungsgemafe Durchfiihrung und Aufsicht der Priifungen sowie fiir die durch diese Pri-
fungsordnung zugewiesenen Aufgaben bildet die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdt einen Pri-
fungsausschuss.

Der Priifungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat.
Die Mitglieder des Priifungsausschusses werden vom Fachbereichsrat der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultat fiir die Dauer von drei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig. Der Priifungsaus-
schuss wiahlt seinen Vorsitzenden/seine Vorsitzende und den/die Stellvertreter/in fiir den gleichen
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Zeitraum. Der/die Vorsitzende und der/die Stellvertreter/in miissen Professor/in auf Lebenszeit
sein.

Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Mitglieder anwesend sind. Der
Ausschuss entscheidet mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden, bei dessen Abwesenheit die Stimme
des/der stellvertretenen Vorsitzenden.

Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten
werden. Er ist inshesondere zustdndig fiir die Entscheidungen tiber Widerspriiche gegen in Prii-
fungsverfahren getroffene Entscheidungen iiber die Anrechnung von Priifungsleistungen.

Der Priifungsausschuss ist Behérde im Sinne des Verwaltungsverfahrensgesetzes des Landes Nord-
rhein-Westfalen. Er kann seine Aufgaben fiir alle Regelfédlle dem/der Vorsitzenden tibertragen. Dies
gilt nicht flir Entscheidungen tiber Widerspriiche.

Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht offentlich. Die Mitglieder des Priifungsaus-
schusses sowie die Priifer und Beisitzer unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im
offentlichen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsitzenden/die Vorsitzende zur Verschwiegenheit
zu verpflichten.

Geschéftsstelle des Priifungsausschusses ist das Dekanat der Wirtschaftswissenschaftlichen Fa-
kultat der Westfalischen Wilhelms-Universitat Minster.

§15
Priifer/Priiferinnen und Beisitzer/Beisitzerinnen, Bewertung von Priifungsleistungen
Der/Die Vorsitzende des Priifungsausschusses bestellt die Priifer/Priiferinnen, Beisitzer/Beisitze-
rinnen und Aufsicht fiihrenden Personen. Die Bestellung der Beisitzerinnen/Beisitzer kann auf die
jeweils zustdandigen Priiferinnen/Priifer delegiert werden.

Prifer/Priferin kann jede geméaf? § 65 Absatz 1 HG priifungsberechtigte Person sein, die, soweit
nicht zwingende Griinde eine Abweichung erfordern, in dem Fach, auf das sich die Priifungsleistung
bzw. die Masterarbeit bezieht, regelméRig einschligige Lehrveranstaltungen abhilt. Uber Ausnah-
men entscheidet der Priifungsausschuss. Zum Beisitzer/Beisitzerin kann nur bestellt werden, wer
eine einschlagige Diplom- oder Masterpriifung oder eine gleich- oder hoherwertige Priifung abgelegt
hat.

Die Modulabschlusspriifungen der Module 1 - 6, die Fallstudien, die Fallstudie mit darauf bezogener
Prasentation am Seminartag, die miindliche Priifung des Abschlussmoduls und die Masterarbeit
werden von dem/der Priifer/in mit den folgenden Noten bewertet:

= 1,0= sehrgut (eine hervorragende Leistung)

= 2,0= gut(eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen Anforderungen
liegt)

" 3,0= Dbefriedigend (eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht)

"  4,0= ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mdngel noch den Anforderungen ge-
nigt)
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= 50= nichtausreichend (eine Leistung, die den Anforderungen wegen erheblicher
Mdngel nicht geniigt)

Priifungen, die mit 4,0 (ausreichend) oder besser bewertet werden, gelten als bestanden. Zur diffe-
renzierten Bewertung der Priifungsleistungen konnen durch Erniedrigen oder Erhéhen der einzelnen
Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausge-
schlossen.

Schriftliche Priifungsleistungen werden von einem Priifer/einer Priiferin bewertet. Fiir letztmalige
Wiederholungspriifungen gilt Absatz 6, fiir die Masterarbeit § 8 Abs. 8.

Mindliche Priifungen werden, vorbehaltlich des Absatzes 6, vor einem/einer Priifer/in in Gegenwart
eines Beisitzers/einer Beisitzerin abgelegt. Vor der Festsetzung der Note hat der/die Priifer/in
den/die Beisitzer/in zu horen. Die wesentlichen Gegenstande und die Note der Priifung sind in ei-
nem Protokoll festzuhalten, das von dem/der Priifer/in und dem/der Beisitzer/in zu unterzeichnen
ist. Studierenden des gleichen Studienganges soll bei miindlichen Priifungen, unter der Vorausset-
zung, dass sie nicht die inhaltsgleiche Priifung ablegen miissen, die Teilnahme als Zuhérerinnen
und Zuhorer ermoglicht werden, sofern nicht eine Kandidatin oder ein Kandidat widerspricht. Die
Teilnahme erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an die
Kandidatinnen und Kandidaten.

Letzte Wiederholungspriifungen gem. § 12 Abs. 5 und die miindliche Priifung des Abschlussmoduls
gem. § 8 Absatz 4 werden von zwei Priifern/Priiferinnen bewertet. Die einzelne Bewertung ist ent-
sprechend Abs. 3 vorzunehmen; anschlieBend wird die Bewertung aus dem arithmetischen Mittel
der Einzelbewertungen der beiden Priifer/Priiferinnen gebildet, wobei alle Dezimalstellen auBer der
ersten ohne Rundung gestrichen werden. Fiir die Masterarbeit gilt § 8 Abs. 8.

Die Bewertung der Priifungsleistungen einschliefilich der miindlichen Priifung des Abschlussmo-
duls ist dem Kandidaten/der Kandidatin innerhalb eines Zeitraums von 6 Wochen nach Erbringung
der Leistung bekannt zu geben. Fiir die Masterarbeit gilt § 8 Absatz 9.

§16
Abschlusszeugnis und Masterurkunde, Diploma Supplement
Uber die Gesamtnote gem. § 9 Abs. 2 und 3 wird ein Abschlusszeugnis ausgestellt. Ebenfalls wer-
den die Noten der Modulabschlussklausuren, die Note der miindlichen Priifung des Abschlussmo-
duls und die der Masterarbeit ausgewiesen. Das Zeugnis ist von dem/der Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses zu unterschreiben.

Mit bestandener Abschlusspriifung erhalt der/die Absolvent/in eine zusatzlich zum Abschlusszeug-
nis gem. Abs. 1 eine Masterurkunde, in der die Verleihung des akademischen Grades gemaf3 § 3
beurkundet wird. Die Aushadndigung der Urkunde berechtigt den/die Empfanger/in, den in § 3 die-
ser Prifungsordnung genannten Hochschulgrad zu fiihren. Die Urkunde wird von dem/der Dekan/in
der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdat unterzeichnet und gesiegelt.

Zusammen mit dem Abschlusszeugnis und der Masterurkunde wird dem/der Absolventen/in ein
Diploma Supplement ausgehdndigt. Das Diploma Supplement informiert iber den individuellen
Studienverlauf, besuchte Lehrveranstaltungen und Module, die wahrend des Studiums erbrachten
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Leistungen und deren Bewertungen und tiber das individuelle fachliche Profil des absolvierten Stu-
diengangs. Es wird nach Mafgabe der von der Hochschulrektorenkonferenz insoweit herausgege-
benen Empfehlungen erstellt.

§17
Aberkennung des Hochschulgrads
Der gemdf § 16 Abs. 2 erworbene akademische Grad kann aberkannt werden, wenn sich nachtrag-
lich herausstellt, dass er durch Tauschung erworben wurde oder wenn wesentliche Voraussetzun-
gen fiir die Verleihung irrtlimlich als gegeben angesehen wurden. Eine Aberkennung des akademi-
schen Grads nach Ablauf einer Frist von flinf Jahren ab dem Datum des Abschlusszeugnisses ist
ausgeschlossen.

Uber die Aberkennung entscheidet der Priifungsausschuss.

§18
Erwerb von ECTS Credit Points
In jedem Modul sind Credit Points zu erwerben, die sich am European Credit Transfer System (ECTS)
orientieren. Die Credit Points fiir das jeweilige Modul werden vergeben, wenn das Modul insgesamt
erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. durch das Bestehen aller Priifungs- und Studienleistungen
nachgewiesen wurde, dass die dem Modul zugeordneten Lernergebnisse erworben wurden.

Fir mindestens ,ausreichend“ (4,0) bewertete Leistungen in den Modulabschlussklausuren wer-
den im gesamten Studiengang nach § 6 Abs. 3 insgesamt 30 ECTS Credit Points vergeben.

Fiir die jeweils mit mindestens ,,ausreichend® (4,0) bewerteten Fallstudien und die Fallstudie mit
darauf bezogener Prasentation am Seminartag werden fiir das Modul ,,Anwendungen der BWL: Fall-
studienseminar Rechnungslegung® insgesamt 6 ECTS Credit Points vergeben.

Fur die mit mindestens ,,ausreichend“ (4,0) bewertete Masterarbeit sowie die mit mindestens ,,aus-
reichend“ (4,0) bewertete miindliche Priifung des Abschlussmoduls werden im Rahmen des Ab-
schlussmoduls weitere 24 ECTS Credit Points vergeben, wobei 20 ECTS Credit Points auf die Mas-
terarbeit entfallen.

§19
Inkrafttreten und Geltungsbereich, Ubergangsvorschriften
Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den ,Amtlichen Bekanntma-
chungen® der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt Miinster in Kraft.

Diese Priifungsordnung gilt fiir alle Studierenden, die das Studium ab September 2020 aufnehmen.

Studierende dervorangegangenen Kohorten, die nach der ,,Priifungsordnung der Westfalischen Wil-
helms-Universitat Miinster fiir das weiterbildende Masterstudium ,,CUR Executive Accounting &
Controlling Program“ vom 28.07.2015“ (AB Uni 2015/18) oder der,,Priifungs- und Studienordnung
der Westfalischen Wilhelms-Universitdat Miinster fiir das weiterbildende Masterstudium ,,CUR Exe-
cutive Accounting & Controlling Program“vom 02. Januar 2008“ (AB Uni 2008/2) studieren, konnen
auf Antrag voll umfadnglich in diese Priifungsordnung wechseln. Der Antrag ist schriftlich beim Prii-
fungsausschuss zu stellen.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
vom 20.05.2020. Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemafs § 12 Abs. 5 des Gesetzes liber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG NRW) eine Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der Hochschule nach Ab-

lauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei

denn

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemaf3 bekannt gemacht worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung beschlieBenden Gremiums vorher be-
anstandet,

3. derForm- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Hochschule vorher geriigt und dabei
die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel
ergibt, oder

4. beider dffentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des Riigeaus-
schlusses nicht hingewiesen worden.

Minster, den 09.07.2020 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesWessels
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Ordnung zur Anderung der
Geschaftsordnung des Senats der Westfilischen Wilhelms-Universitat
Vom 25. Juli 2012
vom 16. Juli 2020

Artikel |

Die Geschéaftsordnung des Senats der Westfalischen Wilhelms-Universitat vom 25.Juli 2012 (AB Uni
2012/23), zuletzt gedndert durch Ordnung vom 5. Mai 2020 (AB Uni 2020/08) wird wie folgt geandert:

§ 10 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

(1) 'Der Ladung wird der Tagesordnungsvorschlag der/des Vorsitzenden beigefiigt. 2Den in § 1 Abs. 1
und Abs. 2 genannten Personen sowie dem Universitatsklinikum Minster werden die vollstandigen
Beratungsunterlagen innerhalb des elektronischen Informationssystems der Universitat zur Verfiigung
gestellt; auf einmaligen Antrag werden sie schriftlich (ibersandt. 3S. 2, 1. HS. gilt auch fir die gemaR
der jeweiligen Reserveliste ersten und zweiten Stellvertreterinnen/Stellvertretern jedes
Senatsmitglieds. Allen Gbrigen stellvertretenden Senatsmitgliedern wird innerhalb des elektronischen
Informationssystems der Zugang zum Tagesordnungsvorschlag und dem genehmigten Protokoll der
vorangegangenen Sitzung der/des Vorsitzenden eroffnet.

Artikel 1l

Diese Anderung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Westfalischen Wilhelms-Universitat (AB Uni) in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Westfalischen Wilhelms-Universitat vom
15. Juli 2020 Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Minster, den 16.07.2020 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesW essels
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Ordnung zur Anderung der
Wahlordnung fiir die Fachbereichsrate vom 25. April 2002
vom 16. Juli 2020

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 13 Abs. 1 Satz 2 des Gesetzes liber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom
16. September 2014 (GV. NRW. S. 547), zuletzt gedndert durch das Anderungsgesetz vom 12. Juli 2019
(GV.NRW. S. 425) in der Fassung der Berichtigung vom 24. September 2019 (GV. NRW. S. 593), hat der
Senat der Westfalischen Wilhelms-Universitat Miinster die folgende Ordnung erlassen:

Artikel |

Die Wahlordnung fir die Fachbereichsrate vom 25. April 2002 (AB Uni 2002/4), zuletzt gedndert durch
Ordnung vom 5. Mai 2020 (AB Uni 2020/09) wird wie folgt geandert:

1. Nach § 28a wird folgender § 28b eingefiigt:

§28b

Bei der Festsetzung der Fristen und Termine fiir die in das Wintersemester 2020/21 verschobene
Wahl der Vertreterinnen/Vertreter der Studierenden durch das Rektorat kdnnen die in dieser
Ordnung vorgesehenen Fristen jeweils bis zur Halfte verkiirzt oder bis zu sieben Tage verlangert
werden, soweit dies fiir die ordnungsgemaRe Durchfiihrbarkeit der Wahl erforderlich ist.

2. § 29a erhalt folgende Fassung:

§ 29a

Die Regelungen der § 28 a und § 28b treten am 31.3.2021 auBer Kraft.
Artikel 11

Diese Anderung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Westfalischen Wilhelms-Universitat (AB Uni) in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Westfalischen Wilhelms-Universitat vom
15. Juli 2020. Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Miinster, den 16. Juli 2020 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesW essels



1999

Ordnung zur Anderung der
Wahlordnung fiir den Senat vom 25. April 2002
vom 16. Juli 2020

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 13 Abs. 1 Satz 2 des Gesetzes liber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom
16. September 2014 (GV. NRW. S. 547), zuletzt gedndert durch das Anderungsgesetz vom 12. Juli 2019
(GV.NRW. S. 425) in der Fassung der Berichtigung vom 24. September 2019 (GV. NRW. S. 593), hat der
Senat der Westfalischen Wilhelms-Universitat Miinster die folgende Ordnung erlassen:

Artikel |

Die Wahlordnung fuir den Senat vom 25. April 2002 (AB Uni 2002/4), zuletzt gedndert durch Ordnung
vom 5. Mai 2020 (AB Uni 2020/09) wird wie folgt gedndert:

1. Nach § 27a wird folgender § 27b eingefiigt:

§27b

Bei der Festsetzung der Fristen und Termine fiir die in das Wintersemester 2020/21 verschobene
Wahl der Vertreterinnen/Vertreter der Studierenden durch das Rektorat kdnnen die in dieser
Ordnung vorgesehenen Fristen jeweils bis zur Halfte verkiirzt oder bis zu sieben Tage verlangert
werden, soweit dies fiir die ordnungsgemaRe Durchfiihrbarkeit der Wahl erforderlich ist.

2. § 28a erhilt folgende Fassung

§28a

Die Regelungen der § 27a und § 27b treten am 31.3.2021 aulier Kraft.
Artikel 11

Diese Anderung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Westfalischen Wilhelms-Universitat (AB Uni) in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Westfdlischen Wilhelms-Universitat vom
15. Juli 2020 Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Miunster, den 16. Juli 2020 Der Rektor

Prof. Dr. JohannesWessels
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