
Zusammenarbeit in der Tischlerausbildung 
WWU Münster kooperiert mit der Tischlerei Lembeck aus Nordwalde 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mit Beginn des neuen Ausbildungsjahrgangs 2016 arbeitet die WWU Münster in der 
Tischlerausbildung eng mit der Tischlerei Lembeck aus Nordwalde zusammen. 
Am Mittwoch, 12.10.2016 unterzeichneten Michael Hegwer, Ausbilder im 
Tischlerhandwerk an der WWU und Detlef Lembeck, Inhaber und Ausbilder der Tischlerei 
Lembeck in Nordwalde, den Kooperationsvertrag.  
Die Zusammenarbeit sieht vor, dass die Auszubildenden beider Betriebe in jedem 
Ausbildungsjahr für jeweils vier Wochen die Ausbildungsplätze tauschen. 
Durch das Kennenlernen anderer Aufträge, Kunden und Strukturen haben sie die 
Möglichkeit, ihre persönlichen Kompetenzen und fachlichen Fähigkeiten und Kenntnisse 
zu erweitern. 
Mit der Kooperation untermauern beide Betriebe Ihren Anspruch, den Auszubildenden 
eine hochwertige und vielfältige Berufsausbildung zu ermöglichen. 
 
Das Foto zeigt (v.l.n.r.): Manfred Kuypers (Dezernent Zentrale Dienstleistungen, Jens 
Wolters (Azubi Tischlerei Lembeck), Detlef Lembeck (Inhaber Tischlerei Lembeck), Philip 
Kreft (Azubi WWU), Stefan Thiemann (Tischler WWU), Michael Hegwer (Ausbilder WWU); 
Thomas Böckenholt (stellv. Abteilungsleiter Personalentwicklung WWU) 


