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Kurzzusammenfassung erster Ergebnisse der Absolventenbefragung 2008
flir das Fach Mathematik

1. Anzahl und Strukturmerkmale der befragten Absolventen*

Im Priifungsjahr 2007 (= Wintersemester 2006/07 und Sommersemester 2007) gab es
100 bestandene Priifungen in Mathematik (ohne Lehramt) (Priifungsjahr 2006: 72)°. Da-
von waren 80 Diplompriifungen und 20 Promotionen (Priifungsjahr 2006: 61 Diplom, elf
Promotionen). Die durchschnittliche Fachstudiendauer (Median) der Diplom-Absolventen
des Priifungsjahres lag bei 10,7 Fachsemestern (Priifungsjahr 2006: 10,0 Fachsemester.

Die flachendeckende Befragung der Absolventen fand im Zeitraum Oktober 2008 bis Ja-
nuar 2009 statt. Dabei konnte auf 96 Adressen der Absolventen (Befragung 2007: 71 Ad-
ressen) zuriickgegriffen werden, von denen sich 85 (Befragung 2o007: 56) als aktuell er-
wiesen oder nachrecherchiert werden konnten. An der Befragung beteiligten sich schlief3-
lich 52 Absolventen (43 Diplom, neun Promotionen; Befragung 200y7: 32 insgesamt, 31
Diplom, eine Promotion). Daraus ergibt sich eine Netto-Riicklaufquote von 61,2 Prozent
(Befragung 2007: 57,1 Prozend. Fiir die folgende Auswertung werden auf Grund der ge-
ringen Fallzahl der Promotionsabsolventen nur die Daten der Diplom-Absolventen heran-
gezogen.?

Zum Zeitpunkt des Abschlusses lag das durchschnittliche Alter (Median) der teilneh-
menden Diplom-Absolventen* bei 26,2 Jahren (Befragung 2007: 25,7 Jahre). Sie hatten
ihr Studium nach durchschnittlich 10,4 Fachsemestern (Befragung z007: 9,7 Fachsemes-
ten) mit einer Note von 1,6 (Befragung 2007: 1,3) abgeschlossen.

83 Prozent der Diplom-Mathematiker (Befragung 2007: 9o Prozenf) waren zum Zeitpunkt
der Befragung ledig, jedoch lebten 53 Prozent (Befragung 2007: 50 Prozend) in einer
Paarbeziehung. 18 Prozent (Befragung 2007: zehn Prozenf) der Befragten waren verheira-
tet. Acht Prozent (Befragung 2007: zehn Prozen? gaben an, Kinder im Haushalt zu haben.
40 Prozent (Befragung 2007: 33 Prozeni) der Befragungsteilnehmer waren weiblich, wo-
mit der Frauenanteil ziemlich genau dem der Grundgesamtheit aller Diplomabsolventen
des Priifungsjahrgangs 2007 entspricht (41 Prozent; Priifungsjahr 2006: 38 Prozeni). Kein
Absolvent hatte vor Studienbeginn einen beruflichen Abschluss erworben (Befragung
200y7: null Prozeni).

* Aus Griinden der Vereinfachung und besseren Lesbarkeit dieses Berichts wird die mannliche Form ver-
wendet. Darin ist das weibliche Geschlecht mit einbezogen.

2 Die kursiven Werte in Klammern geben den jeweiligen Wert aus der Vorjahresbefragung (bzw. aus dem
vorherigen Priifungsjahr) an. Sind keine Vorjahreswerte angegeben, so ist das Item entweder nicht mit
der Befragung 2007 vergleichbar, die Frage ist neu hinzugekommen oder bei der Vorjahresbefragung la-
gen nicht geniigend Antworten fiir eine Auswertung vor.

3 Zur Anlage und Durchfiihrung der Befragung wird auf den Methodenbericht verwiesen.

* Die Begriffe Befragungsteilnehmer, Absolventen und Befragte werden im Nachfolgenden synonym ver-
wendet und beziehen sich auf die jeweils giiltige Fallzahl bei den einzelnen Fragestellungen.
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2. Stellensuche

Insgesamt begaben sich etwas mehr als drei Viertel der Absolventen aktiv auf Stellensu-
che (78 Prozent; Befragung 200y7: 74 Prozen?. Von den restlichen 22 Prozent, die keine
Stelle gesucht hatten, was absolut neun Absolventen bedeutet, haben 78 Prozent weiter
studiert bzw. promoviert (Befragung 2007: 88 Prozen? und der Rest hat eine Beschafti-
gung gefunden ohne zu suchen (Befragung 2o007: zwolf Prozent Aufnahme einer Berufs-
ausbildung). Der Zeitpunkt, ab dem mit der aktiven Stellensuche begonnen wurde, wur-
de von den Absolventen sehr unterschiedlich gewadhlt; jeweils ein knappes Drittel be-
gann damit vor dem Abschluss (31 Prozent; Befragung 2007: 48 Prozenf), wahrend des
Abschlusses (34 Prozent; Befragung 2007: 44 Prozen bzw. nach dem Abschluss (34
Prozent; Befragung 2007: neun Prozenif) des Studiums.

Die haufigsten Bewerbungsstrategien der Befragten auf Stellensuche (Mehrfachnennun-
gen moglich) waren Bewerbungen auf Stellenausschreibungen (78 Prozent; Befragung
200y7: 83 Prozend, Initiativbewerbungen (47 Prozent; Befragung 2007: 48 Prozend und
der Besuch einer Firmenkontaktmesse (38 Prozent). Ein weiteres Viertel nutzte die Hilfe
der Bundesagentur fiir Arbeit (Befragung 2007: 13 Prozen? und 13 Prozent versuchten,
durch Praktika wahrend des Studiums an einen spateren Job zu gelangen (Befragung
200y7: neun Prozend. In der Vorjahresbefragung waren zudem die Nutzung personlicher
Kontakte (22 Prozend, die Hilfe der Hochschule (27 Prozend sowie der Kontakt seitens
des Arbeitgebers (27 Prozend relevante Bewerbungsstrategien.

Die beiden am haufigsten verwendeten Bewerbungsstrategien waren zugleich auch die
erfolgreichsten. Bei 69 Prozent der Diplom-Mathematiker (Befragung 200y7: 52 Prozeni)
erwies sich die Bewerbung auf Stellenanzeigen als erfolgreich. Es folgten die Initiativbe-
werbung (13 Prozent; Befragung 2007: 13 Prozend, das Herantreten des Arbeitgebers an
den Absolventen (neun Prozent; Befragung 200y7: null Prozenf) sowie Praktika wahrend
des Studiums (sechs Prozent; Befragung 2007: null Prozend). In der Vorjahresbefragung
flihrten zudem die Hilfe der Hochschule und die Nutzung personlicher Kontakte relativ
haufig zum Erfolg (Jeweils 13 Prozend.

Die durchschnittliche Dauer der Stellensuche betrug 2,8 Monate (Befragung 200y7: 2,9
Monate). Jeder Absolvent nahm im Durchschnitt mit 7,9 (Befragung 2o007: 7,7) Arbeitge-
bern Kontakt auf. 44 Prozent (Befragung 2007: 70 Prozend der Absolventen schrieben
nicht mehr als fiinf Bewerbungen, ein Viertel (Befragung 2007: 13 Prozend kontaktierte
allerdings mehr als 15 Arbeitgeber. Etwa 36 Prozent (Befragung 2007: 26 Prozenf) waren
seit dem Studienende schon einmal arbeitslos. Der durchschnittliche Zeitraum der Ar-
beitslosigkeit lag bei 3,5 Monaten (Befragung 200y7: 2,4 Monate). Zum Zeitpunkt der Be-
fragung standen jedoch — wie auch schon in der Vorjahresbefragung — alle Absolventen
in einem Beschaftigungsverhaltnis.

Bei der Einschdtzung der entscheidenden Einstellungskriterien aus Sicht des Arbeitge-
bers hielten 96 Prozent (Befragung 2007: 93 Prozend der Absolventen ihr Studienfach
bzw. ihren Studiengang fiir wichtig oder sehr wichtig, gefolgt vom Abschlussniveau (92
Prozent; Befragung 2007: 78 Prozeni, der eigenen Personlichkeit (83 Prozent; Befragung
2007: 82 Prozenf), PC-Kenntnissen (78 Prozent; Befragung 2007: 61 Prozenf und den
Examensnoten (74 Prozent; Befragung 2007: 79 Prozenif). Keine grof3e Rolle mafien sie
der Bereitschaft zu finanziellen Abstrichen (74 Prozent unwichtig oder sehr unwichtig),
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Empfehlungen von Dritten (70 Prozent; Befragung 2007: 57 Prozenf), Auslandserfahrun-
gen (65 Prozent; Befragung 2007: 82 Prozend, sowie dem Ruf der Hochschule (57 Pro-
zent; Befragung 200y: 44 Prozend bei. In der Vorjahresbefragung wurde zudem das Krite-
rium praktische/berufliche Erfahrungen fiir (sehr) unwichtig gehalten (63 Prozent; Befra-
gung 2008: 44 Prozent).

3. Berufseinstieg und beruflicher Verbleib

In ihrem ersten reguldren Beschiaftigungsverhdltnis nach Studienende arbeitete die
Mehrheit der Absolventen als wissenschaftlich qualifizierte Angestellte ohne Leitungs-
funktion (64 Prozent; Befragung 2007: 70 Prozeni) (siehe auch Tabelle 1 weiter unten).
Insgesamt waren drei Viertel der Diplom-Mathematiker als Angestellte beschaftigt (Be-
fragung 2007: 83 Prozenf). Weitere sieben Prozent arbeiteten als wissenschaftliche
Hilfskradfte und der Rest verteilte sich zu gleichen Teilen (jeweils vier Prozent) auf Selb-
standige (Befragung 2o007: null Prozenf), Beamte (Befragung 200y7: vier Prozent), Trai-
nees und Volontare.

Etwas mehr als drei Viertel der Befragten (77 Prozent; Befragung 200y7: 64 Prozen) arbei-
teten in ihrer ersten Beschaftigung in Vollzeit. Die vertraglich festgelegte Wochenarbeits-
zeit lag im Durchschnitt bei 35,5 Stunden (Befragung 200y7: 31,5 Stunden), wahrend die
tatsdchlich ausgeiibte Wochenarbeitszeit mit 45,4 Stunden deutlich hdher lag. Erfreuli-
cherweise konnte mehr als die Halfte (59 Prozent; Befragung 2o007: 39 Prozenf) einen
unbefristeten Arbeitsvertrag vorweisen.

Das Bruttomonatseinkommen der ersten Beschaftigung betrug durchschnittlich 2.774
Euro (Befragung 2007: 2.389 Euro). Dabei verdienten erfreulicherweise lediglich vier Pro-
zent (Befragung 200y7: 15 Prozenf) weniger als 1.000 Euro; elf Prozent (Befragung 200;:
19 Prozend verdienten zum Einstieg bereits mehr als 3.500 Euro.

Vergleicht man die zuletzt ausgeiibte bzw. zum Zeitpunkt der Befragung aktuelle Be-
schaftigungssituation mit den vorangehenden Ergebnissen fillt auf, dass der Anteil der
Beschaftigten in einem Angestelltenverhaltnis relativ deutlich auf nunmehr 83 Prozent
(Befragung 200y7: 87 Prozeni gestiegen ist. Ursdachlich dafiir ist die Erh6hung des Anteils
der qualifizierten Angestellten von sieben auf 14 Prozent (Befragung 2007: jeweils 13
Prozen). Als wissenschaftliche Hilfskraft arbeiteten sechs Prozent, der Rest verteilte sich
auf Beamte und Volontdre (jeweils drei Prozent; Befragung 2007: Beamte vier Prozeni).
Niemand war mehr selbststandig (Befragung 200y7: null Prozen?) oder als Trainee tatig.
Der Anteil der Absolventen mit einer Vollzeitstelle sowie die vertraglich festgelegte Wo-
chenarbeitszeit dnderten sich nur geringfiigig auf 8o Prozent (Befragung 2007: 62 Pro-
zend bzw. 35,4 Stunden (Befragung 200y7: 31,9 Stunden). Die tatsdchlich ausgeiibte Wo-
chenarbeitszeit sank leicht auf 43,3 Stunden. Erfreulicherweise stieg der Anteil der Be-
fragten, die einen unbefristeten Vertrag vorweisen konnten, leicht auf 61 Prozent (Befra-
gung 200y7: 48 Prozend an.

Das durchschnittliche Bruttomonatseinkommen erhdéhte sich nur geringfiigig auf 2.858
Euro (Befragung 2007: 2.806 Euro). Der Anteil der Absolventen mit einem Gehalt von un-
ter 1.000 Euro blieb mit drei Prozent gering (Befragung 200y7: sieben Prozenf); 22 Prozent
(Befragung 2007: 22 Prozenf) kamen auf mehr als 3.500 Euro im Monat.
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Tab. 1: Vergleich ausgewdhlter Merkmale zwischen erster und derzeitiger/letzter Beschéftigung

2007 2008
Merkmal erste derzeitige/letzte erste derzeitige/letzte
Beschdftigung | Beschdftigung | Beschdftigung | Beschéftigung

ﬁg;[;l der Vollzeitbeschaf- 64 % 62 % 7% 80 %
durchschnittliche vertrag-
lich festgelegte Wochenar- 31,5 Std. 31,9 Std. 35,5 Std. 35,4 Std.
beitszeit
g# ;C\Tvzccinel;ilrct)he?ttsitssCh“- nicht erhoben nicht erhoben 45,4 Std. 43,3 Std.
,S’-\;:Z}ltidgz:n befristet Be 39 % 48 % 59 % 61%
i%rrﬁgfsc;:ﬁglﬁgejnmuno 2.389 € 2.806 € 2.774 € 2.858 €
E:]L:’étroroo;;téemkommen 15 % 2% 4% 3%
?ruttomonatselnkommen 19.% 22 % 1% 22 %
tiber 3.500 €
Anteil der Angestellten 83 % 87 % 75 % 83 %
darunter

leitende Angestellte 0 % 0 % 0 % 0 %

wissenschaftlich qualifi-

zierte Angestellte mit mitt- 0% 0% 4% 6 %

lerer Leitungsfunktion

wissenschaftlich qualifi-

zierte Angestellte ohne 70 % 74 % 64 % 63 %

Leitungsfunktion

qualifizierte Angestellte 13 % 13 % 7 % 14 %

ausfiihrende Angestellte 0% 0% 0% 0%
Anteil der Selbststandigen 0% 0% 4% 0%
Anteil der Beamten 4% 4% 4% 3%
Anteil der wissenschaftli- nicht erhoben nicht erhoben o o

. o 7 % 6 %

chen Hilfskrafte
Anteil der Trainees nicht erhoben nicht erhoben 4% 0%
Anteil der Volontdre nicht erhoben nicht erhoben 4% 3%
Anteil der Praktikanten 4 % 0% 0% 0%
qungsveraltts 9% 9% 4% 6%

Alle Mathematik-Absolventen waren zum Zeitpunkt der Befragung innerhalb Deutsch-
lands beschaftigt (Befragung 2007: 96 Prozeni). Der (iberwiegende Teil von ihnen arbei-
tete in Nordrhein-Westfalen (77 Prozent; Befragung 2007: 69 Prozen) und Hamburg (elf
Prozent; Befragung 200y7: vier Prozeni). Der Rest verteilte sich zu gleichen Teilen (jeweils
drei Prozent) auf Berlin, Bremen, Hessen und Schleswig-Holstein (Befragung 200y: vier,
null, acht und null Prozend; in den ehemaligen Ost-Ldndern arbeitete also niemand. In
der Vorjahresbefragung war zudem Niedersachsen als Beschaftigungsort relevant (zwélf
Prozend. Insgesamt verblieb ein gutes Viertel der Absolventen in der Arbeitsmarktregion
Miinster (26 Prozent; Befragung 200y7: 46 Prozend.

Gefragt nach der personlichen Wichtigkeit verschiedener Aspekte des Berufslebens la-
gen die Kriterien ,,gutes Betriebsklima®, ,,Moglichkeit zur beruflichen Weiterqualifizie-
rung“ und ,,interessante Arbeitsinhalte“ fiir die Absolventen ganz vorne. Untersucht man
den Zusammenhang dieser beruflichen Wertorientierungen mit der gegenwartigen Ar-
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beitssituation wird deutlich, dass Wunsch und Berufswirklichkeit der befragten Diplom-
Mathematiker relativ nah beieinander liegen, wobei die Realitdat mit Ausnahme von zwei
Fallen hinter den Wunschvorstellungen zuriickblieb (siehe Grafik 1 im Anhang, auch mit
intertemporalem Vergleich). So gab es bei den oben genannten wichtigsten Kriterien nur
geringe Abweichungen. In den Aspekten ,,eine Arbeit zu haben, dich mich fordert®, und
~weitgehend eigenstdndige Arbeitsplanung® gab es sogar eine vollkommene Uberein-
stimmung. Die grof3ten Diskrepanzen bestanden bei den Punkten ,,hohes Einkommen®,
»genug Zeit fiir Freizeitaktivitaten“ sowie ,,Moglichkeit zur gesellschaftlichen Einfluss-
nahme*. Letztere wurde allerdings auch fiir am unwichtigsten gehalten.

Insgesamt waren 8o Prozent (Befragung 2007: 72 Prozend der Absolventen mit ihrem
aktuellen Beruf zufrieden oder sehr zufrieden. Demgegeniiber betrug der Anteil der Unzu-
friedenen lediglich zehn Prozent (Befragung 2007: sieben Prozeni).

4. Zusammenhang von Studium und Beruf

Mit 78 Prozent (Befragung 2007: 84 Prozend waren mehr als drei Viertel der Diplom-
Mathematiker riickblickend (sehr) zufrieden mit ihrem Studium. Ein verschwindend ge-
ringer Anteil von zwei Prozent war unzufrieden; sehr unzufrieden war niemand (Befra-
gung 200y: jeweils null Prozend.

Der Anteil der Absolventen, die wahrend ihres Studiums kein Praktikum absolviert hat-
ten, lag bei 59 Prozent (Befragung 2007: 39 Prozen?) und war somit im Fachervergleich
sehr hoch. 38 Prozent (Befragung 2007: 55 Prozen? gaben an, ein freiwilliges Praktikum
gemacht zu haben. Etwas mehr als ein Viertel der Diplom-Mathematiker verbrachte wah-
rend der Studienzeit eine langere Zeit im Ausland (27 Prozent; Befragung 200y7: 23 Pro-
zend. Als Griinde fiir den Auslandsaufenthalt nannten 73 Prozent ein Auslandssemester,
27 Prozent einen Sprachkurs, 18 Prozent ein Praktikum und neun Prozent eine ldangere
Reise (Mehrfachnennungen maglich).

Bei ihrer ersten Beschaftigung nach Studienabschluss konnten 56 Prozent der Absolven-
ten ihre im Studium erworbenen Qualifikationen in einem (sehr) hohen Mafle anwenden.
Ein Drittel gab an, dies (gar) nicht tun zu kénnen. Etwas weniger als die Halfte (42 Pro-
zent) gab an, dass ihr Mathematikstudium die einzig mogliche bzw. beste Fachrichtung
zur Vorbereitung auf die beruflichen Aufgaben gewesen sei. Dass andere Fachrichtungen
ebenfalls gut auf die Aufgaben hatten vorbereiten kdnnen, teilten 27 Prozent der Befrag-
ten mit. Knapp jeder Fiinfte (19 Prozent) gab sogar an, dass eine andere Fachrichtung
nitzlicher gewesen ware und etwas mehr als jeder Zehnte (zwolf Prozent) stellte fest,
dass es im ersten Berufsfeld gar nicht auf die Fachrichtung angekommen sei. Die erste
berufliche Situation nach Abschluss des Studiums hielten zwei Drittel fiir der Ausbildung
(sehr) angemessen; die gegenteilige Meinung vertraten 19 Prozent.

Beziiglich der zum Zeitpunkt der Befragung aktuellen bzw. zuletzt ausgelibten Beschafti-
gung gab erneut mehr als die Halfte (55 Prozent; Befragung 2007: 33 Prozeni) an, die im
Studium erworbenen Qualifikationen in hohem oder sehr hohem Mafe anzuwenden.
Etwas mehr als ein Viertel (27 Prozent; Befragung 2007: 15 Prozen?d bewertete diesen
Aspekt jedoch genau gegenteilig. 41 Prozent (Befragung 2007: 33 Prozend hielten ihr
Mathematikstudium fiir die einzig mogliche bzw. beste Fachrichtung zur Vorbereitung auf
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die derzeitigen beruflichen Aufgaben. Mehr als ein Drittel der Befragten (38 Prozent; Be-
fragung 2007: 52 Prozeni) stellte fest, dass auch andere Fachrichtungen dhnlich niitzlich
gewesen wadren. Der Rest gab an, dass eine andere Fachrichtung niitzlicher gewesen wa-
re (15 Prozent; Befragung 2007: sieben Prozend bzw. dass es im aktuellen Berufsfeld gar
nicht auf die Fachrichtung ankomme (sechs Prozent; Befragung 2007: vier Prozeni). Alles
in allem bewerteten 70 Prozent der Befragten (Befragung 2007: 70 Prozen? ihre derzeiti-
ge berufliche Situation als der Ausbildung (sehr) angemessen. Lediglich neun Prozent
(Befragung 2007: vier Prozenf) waren gegenteiliger Ansicht.

Tab. 2: Verwendung der im Studium erworbenen Qualifikationen, Wichtigkeit der Fachrichtung,
Angemessenheit der beruflichen Situation zur Ausbildung bei erster und derzeitiger/letzter Be-
schiftigung bei der Befragung 2008

Merkmal erste derzeitige/letzte
Beschiftigung Beschdftigung

(sehr) hohes Maf3 der Verwendung der im Studium erwor- 56 % 55 %
benen Qualifikationen
(sehr) geringes MafB der Verwendung der im Studium er- 33% 27 %
worbenen Qualifikationen
Studienfach war das einzig mogliche fiir Ausiibung des 42 % 41 %
Berufs
einige andere Fachrichtungen hatten ebenso auf Beruf 27 % 38 %
vorbereiten konnen
im Beruf kommt es gar nicht auf Fachrichtung an 12 % 6 %
eine andere Fachrichtung hétte besser auf Beruf vorberei- 19 % 15 %
ten kénnen
berufliche Situation ist der Ausbildung (vollig) angemes- 67 % 70 %
sen
berufliche Situation ist der Ausbildung (gar) nicht ange- 19 % 9 %
messen

Uber die Hélfte der ehemaligen Mathematikstudierenden (56 Prozent; Befragung 2007:
57 Prozent) gab an, dass die derzeitige berufliche Situation (viel) besser sei als zu Studi-
enbeginn erwartet. Bei knapp einem Drittel (30 Prozent; Befragung 2007: 33 Prozeni)
entsprach die Arbeitssituation genau den Erwartungen zu Studienbeginn, lediglich 15
Prozent (Befragung 2007: zehn Prozenf) sahen ihre Erwartungen untererfiillt.

Bei der Gegeniiberstellung von bei Studienabschluss vorhandenem und aktuell geforder-
tem Kompetenzniveau schatzten sich die Absolventen bei mehr als der Halfte der Kom-
petenzarten schlechter ein als im Beruf erforderlich (siehe Grafik 2 im Anhang, auch mit
intertemporalem Vergleich). Ihre Schwdchen sahen sie zuvorderst in den Bereichen ,,F&-
higkeit, sich selbst und seinen Arbeitsprozess effektiv zu organisieren®, ,,Fahigkeit, Pro-
dukte, Ideen oder Berichte einem Publikum zu prasentieren®, ,,Fahigkeit, unter Druck gut
zu arbeiten” oder ,,Fahigkeit, wirtschaftlich zu denken und zu handeln“. Die Abweichun-
gen waren jedoch vergleichsweise nicht sehr stark. Fiir etwas besser als im Beruf gefor-
dert hielten die Absolventen u. a. die ,,Fahigkeit, im eigenen Aufgabenbereich gleichstel-
lungsorientiert zu handeln®, die ,Fdhigkeit, in interkulturellen Zusammenhangen zu
handeln“ sowie die ,,Fahigkeit, die Folgen von Theorie und Praxis meines Faches fiir Na-
tur und Gesellschaft zu beurteilen“. Es muss allerdings beachtet werden, dass 41 Absol-
venten die Frage nach dem eigenen Kompetenzniveau beantwortet haben, aber nur 32
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diejenige nach dem im Beruf geforderten Niveau. Offensichtlich haben also auch diejeni-
gen erstere Frage beantwortet, die sich derzeit noch im Promotionsstudium o. a. befin-
den.

5. Rickblickende Bewertung des Studiums

Obwohl die Absolventen mit ihrem Studium grofitenteils (sehr) zufrieden waren, stellten
sie dem Fach bzw. Fachbereich im Hinblick auf die Unterstiitzung bei der Praktikums-
platz- und Stellensuche ein schlechtes Zeugnis aus. Kein einziger Absolvent sah sich
wadhrend seines Studiums bei der Suche nach einem Praktikumsplatz gut unterstiitzt (Be-
fragung 2007: null Prozen?. Knapp drei Viertel (74 Prozent; Befragung 2007: 82 Prozeni)
bewerteten das Fach hier als (sehr) schlecht. Ebenso negativ fiel das Urteil tber die Un-
terstiitzung des Fachs bei der Stellensuche aus: Ebenfalls niemand (Befragung 200y7: 14
Prozend fiihlte sich (sehr) gut unterstiitzt, 76 Prozent (Befragung z00y7: 67 Prozen ga-
ben eine (sehr) schlechte Bewertung ab. Gut oder sehr gut vorbereitet auf das Berufsle-
ben sahen sich demnach auch nur 14 Prozent (Befragung 2007: 27 Prozend; fast drei
Viertel (73 Prozent; Befragung 2007: 46 Prozeni) fiihlten sich (sehr) unvorbereitet.

Beziiglich der praxis- und arbeitsmarktbezogenen Elemente des Studiums waren die Be-
wertungen ebenfalls tendenziell eher kritisch. Nur etwa jeder Fiinfte fand, dass die Ver-
kniipfung von Theorie und Praxis im Studiengang gut oder sehr gut gelungen sei (19 Pro-
zent; Befragung 200y7: 21 Prozend. Mehr als die Halfte gab hier ein (sehr) negatives Urteil
ab (53 Prozent; Befragung 200y7: Prozenf). Der Forschungsbezug von Lehre und Lernen
erhielt eine eher gute Note: 47 Prozent (Befragung 200y7: 42 Prozend positive Bewertun-
gen standen lediglich elf Prozent (Befragung 2007: 26 Prozeni negative Bewertungen
gegeniiber. Die individuelle Berufsberatung wiederum wurde eher negativ beurteilt. 63
Prozent der Befragten ordneten sie als (sehr) schlecht ein und nur fiinf Prozent gaben ein
(sehr) gutes Urteil ab. Die individuelle Studienberatung wurde etwas positiver bewertet:
Etwas weniger als ein Drittel (31 Prozent) urteilte (sehr) negativ, wahrend fast jeder fiinfte
Absolvent (18 Prozent) eine (sehr) gute individuelle Studienberatung feststellte.® Das
Angebot berufsorientierender Veranstaltungen schnitt mit 7o Prozent (Befragung 2007:
82 Prozend) (sehr) schlechten Bewertungen ebenfalls nicht gut ab; lediglich fiinf Prozent
(Befragung 2007: neun Prozenf) bewerteten es positiv, wobei niemand die Hochstnote
vergab.

Bei einer erneuten Wahlmaoglichkeit nach der Schullaufbahn wiirde die liberwiegende
Mehrheit (78 Prozent) der Mathematik-Absolventen (sehr) wahrscheinlich wieder densel-
ben Studiengang wiahlen. Lediglich zwei Prozent wiirden dies (sehr) wahrscheinlich nicht
tun. 81 Prozent wiirden mit (sehr) groRer Wahrscheinlichkeit emeut die WWU als Hoch-
schule wihlen, wiahrend abermals zwei Prozent (sehr) wahrscheinlich eine andere vor-
ziehen wiirden. Fast alle Absolventen (97 Prozent) wiirden mit sehr groer Wahrschein-
lichkeit erneut studieren, wahrend niemand diese Option mit groSer Wahrscheinlichkeit
nicht mehr wahrnehmen wiirde.

> Bei der Befragung 2007 wurden die beiden Items ,individuelle Berufsberatung” und ,,individuelle Studi-
enberatung® noch gemeinsam abgefragt. 22 Prozent der Befragten beurteilten damals die ,individuelle
Studien- und Berufsberatung” (sehr) gut. 37 Prozent waren der Ansicht, diese sei (sehr) schlecht gewe-
sen.
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Grafik 1: Einschatzungen der Absolventen des Fachs
Mathematik (Diplom)
zu Berufliche Orientierung und Arbeitszufriedenheit

A. Wie wichtig sind Ihnen persdnlich die folgenden Aspekte des Berufs?
B. In welchem Mal3e treffen diese auf lhre gegenwartige berufliche Situation zu?

sehr wichtig / nicht wichtig /
in sehr hohem Mafle Uberhaupt nicht
1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

Gutes Betriebsklima

Maoglichkeit zur beruflichen Weiterqualifizierung

Interessante Arbeitsinhalte

Eine Arbeit zu haben, die mich fordert

Méoglichkeit zur Verwendung erworbener
Kompetenzen

Maoglichkeit, eigene Ideen zu verwirklichen

Weitgehend eigenstandige Arbeitsplanung

Arbeitsplatzsicherheit

Gute Aufstiegsmoglichkeiten

Gesellschaftliche Achtung und Anerkennung

Genug Zeit fur Freizeitaktivitaten

Hohes Einkommen

Gute Mdglichkeit, familiare Aufgaben mit dem
Beruf zu vereinbaren

Moglichkeit zur wissenschaftlichen Arbeit

Ubersichtliche und geregelte Arbeitsaufgaben

Ubernahme von Koordinations- und
Leitungsaufgaben

Maoglichkeit, NUtzliches fir die Allgemeinheit zu
tun

Maoglichkeit zur gesellschaftlichen Einflussnahme

‘ ‘ A. Wichtigkeit der Aspekte des Berufs (2008 bzw.2007)

> P B. Zutreffen auf gegenwartige berufliche Situation (2008 bzw. 2007)




Grafik 2: Einschatzungen der Absolventen des Fachs
Mathematik (Diplom)
zu Kompetenzen und Arbeitsanforderungen

A. In welchem MalR3e verfugten Sie beim Studienabschluss tiber die folgenden Kompetenzen?
B. Inwieweit werden diese Kompetenzen in lhrer gegenwartigen bzw. letzten Erwerbstatigkeit

gefordert?
sehr
sehr niedrig
hoch
1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

Analytische Fahigkeiten

Fahigkeit, eigene Wissenslucken zu erkennen und zu
schliel3en

Fahigkeit, neue Ideen und Losungen zu entwickeln

Fahigkeit, eigene Ideen und Ideen anderer in Frage zu
stellen

Fahigkeit, effizient auf ein Ziel hinzuarbeiten

Fahigkeit, wissenschaftliche Methoden anzuwenden
Fahigkeit, sich auf veranderte Umstande einzustellen
Fahigkeit, mit anderen produktiv zusammenzuarbeiten
Fahigkeit, facherubergreifend zu denken

Beherrschung des eigenen Faches, der eigenen Disziplin

Fahigkeit, unter Druck gut zu arbeiten
Fahigkeit, sich selbst und seinen Arbeitsprozess effektiv
Zu organisieren

Fahigkeit, im eigenen Aufgabenbereich
gleichstellungsorientiert zu handeln

Fahigkeit, sich anderen gegentiber durchzusetzen

Fahigkeit, wirtschaftlich zu denken und zu handeln
Fahigkeit, Berichte, Protokolle oder ahnliche Texte zu
verfassen

Fahigkeit, in einer Fremdsprache zu schreiben und zu
sprechen

Fahigkeit, in interkulturellen Zusammenhangen zu
handeln

Fahigkeit, die Folgen von Theorie und Praxis meines
Faches fir Natur und Gesellschaft zu beurteilen

Fahigkeit, das Kénnen anderer zu mobilisieren

Fahigkeit, Produkte, Ideen oder Berichte einem Publikum
zu prasentieren

Fahigkeit, Computer und Internet zu nutzen

L 2 oA Eigenes Kompetenzniveau bei Studienabschluss (2008 bzw. 2007)

p P> B. Gefordertes Kompetenzniveau in der gegenwartigen Erwerbstéatigkeit (2008 bzw. 2007)
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